CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL

ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO CENTRO
LESTE DO ESTADO DE RONDONIA — CIMCERO.

DA DENOMINACAO E NATUREZA

Art. 1° - O Consorcio Intermunicipal da Regidao Centro Leste do Estado de Rondonia,
designado CIMCERO, neste documento denominado apenas Consoércio, € pessoa juridica |
de direito publico, sob a forma de associagio publica, nos termos do art. 6°, I, § 1°, da Lei |
Federal n® 11.107, de 2005 e Decreto Federal 6.017 de 2007. !
Paragrafo Unico - O Consércio integra a administragio indireta de todos os municipios |
consorciados.

DOS OBJETOS E DAS FINALIDADES
Art. 2° - Constituem-se objetos do Consorcio:

A gest@o associada de servigos publicos, com a finalidade implementar politicas
publicas e executar servigos publicos ou obras de interesse comum, visando o
fortalecimento e melhoria da gestdo publica municipal, de maneira eficiente e igualitaria,
inclusive sob forma de execu¢do direta ou indireta, ‘mediante a pactuagdo no contrato de
rateio ¢ pagamento de prego publico, por meio das seguintes acgdes que serao
implementadas de acordo com as condig¢des orcamentarias/financeiras e planejamento dos
Conselho dos Prefeitos:

I - Prestar assisténcia técnica para elaboragdo de projetos regionais e para formularem |
diretrizes regionais quanto a prote¢do ambiental, com preservagdo de recursos hidricos ¢ |
saneamento basico, saude, ¢ infra-estrutura: agricultura, transporte, educacao e lazer;

II - A promogdo do uso racional dos recursos naturais, gerenciamento de recursos hidricos
e a protecio, preservacio e recuperagdo do meio-ambiente;

III - Implantagio de instrumentos de gestdo da politica de planejamento e |
desenvolvimento urbano, regularizagéo fundiaria e urbanizagao;

IV - Gestio do patrimdnio urbanistico, histérico, paisagistico e cultural.

V - A prestagio de servigos, inclusive de assisténcia técnica, a execugdo de obras € 0
fornecimento de bens a administraco direta ou indireta dos entes consorciados;

VI - Compartilhamento ou o uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive de |
gestdo, de manutengdo, de maquinas, de informética (hardware € software, inclusive !
contratagdo de programas), de pessoal técnico, de procedimentos de licitagdo e de |
admissdo de pessoal;
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VII - A realizagdo de licitagdes compartilhadas para adesdo por meio de contratos
programa pelo municipio consorciado que demonstrar interesse e estiver adimplente com
as obrigacdes contratuais e estatutaria do CIMCERO;

VIII - Adquirir ou contratar, inclusive por licitagdo compartilhada, bens e servicos ¢ |
administra-los em atendimento ao interesse comum dos municipios consorciados.

IX - Adquirir e administrar bens para o uso compartilhado dos municipios consorciados;

X - Outorgar concessdes, permissdes ou autorizagdes e, por meio de gestdo associada,
celebrar contratos nos termos da legislagdo vigente;

XI - Celebrar acordos, ajustes, parcerias, convénios e contratos, tanto com a administragdo
publica, como com a iniciativa privada, entidades do terceiro setor e organismos |
internacionais, conforme legislacdo vigente; ‘

XII - Definir tarifas e outros pregos piiblicos, bem como seu reajuste, revisio e
reequilibrio financeiro, levando em conta, além dos custos operacionais, os critérios
definidos pela legislagdo vigente de cada municipio consorciado, bem como as demandas
agregadas, de forma manter a sustentabilidade da sua prestagdo, respeitando as normas
contratuais e legislagdo vigente;

XIII - A produgao de informagdes, projetos e estudos técnicos;

XIV - A instituigdo, gestdo e o funcionamento de escolas de governo ou de
estabelecimentos congéneres;

XV - Promover semindrios e féruns de discussdo visando a integragdo regional das a¢des
de politicas publicas nas areas de abrangéncia do consorcio;

XVI - O apoio ¢ o fomento do intercAmbio de experiéncias e de informagdes entre os
entes consorciados;

XVII - O planejamento, a gestdo e a administra¢ao dos servigos e recursos da previdéncia
social dos servidores de qualquer dos entes consorciados, vedado que os recursos
arrecadados em um ente federativo sejam utilizados no pagamento de beneficios de
segurados de outro ente, de forma a atender o disposto no art. 1°, inciso V, da Lei
9.717/98;

XVII - O fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e
desenvolvimento urbano e rural;

XIX - As agdes e politicas de desenvolvimento administrativo, social e econdmico dos
entes consorciados;
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XX - O exercicio de competéncia pertencente aos entes consorciados nos termos de |
contrato de programa;

XXI - A implanta¢ao de um sistema de compras e licitacio unificado;

XXII - A promogdo de cursos de treinamento e capacita¢io, féruns, seminarios e eventos
correlatos;

XXII - A divulgagdo de informagdes de interesse regional, e a realizagdo de pesquisas de
opinido e campanhas de educagéo e divulgag¢io;

XXIV - A promogao e apoio a formag¢do e ao desenvolvimento cultural;

XXV - O apoio a organizagio social e comunitaria;

XXVI - Assessorar e cooperar com as prefeituras e com as cAmaras municipais quanto a
adogdo de medidas legislativas que contribuam para integragio dos municipios
consorciados e eficiéncia na gestdo em prol do interesse publico.

§1° - Quanto a infraestrutura, trinsito e transporte dos municipios consorciados:

I - Realizar servigos relacionados a obras para o desenvolvimento e qualificagdo da infra-
estrutura urbana e rural;

II - Promover a execugdo de programas voltados para o setor de obras, transporte e
demais dreas relacionadas ao desenvolvimento e qualificagdo da infra-estrutura urbana e
rural;

IIT - Articular-se com entidades publicas e privadas, nacionais ou internacionais, visando
a obtengdo de recursos para investimentos em projetos e aquisicdo de patrulhas
mecanizadas para atender obras publicas e demais atividades de infraestrutura;

IV - Buscar a integracdo dos investimentos municipais, estaduais e federais para a |
execugdo de programas comuns, especialmente daqueles necessarios a viabilizar a
implementacdo de planos regionais no setor de obras e de infra-estrutura, em atendimento
ao interesse dos municipios consorciados;

V - Promover a realizagdo de estudos, pesquisas, projetos ou servigos destinados a solugdo
de problemas regionais relativos a administragdo das obras publicas e demais atividades
referentes a infra-estrutura urbana e rural;

VI - Representar os entes Consorciados junto a orgaos Federais e Estaduais, com o

proposito de atender as demandas e necessidades dos entes consorciados, formalizar
parcerias e convénios com o objetivo de melhorar a malha viaria regional;
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VII - Viabilizar a aquisi¢do de equipamentos e maquinas para os Entes consorciados, por
intermédio de linhas de créditos ou outras formas de financiamento publico ou privado;

VIII - Planejar, licitar e realizar programas de obras publicas, transporte e transito bem
como a troca de experiéncia administrativa e operacional entre os entes consorciados;

IX — Planejar, licitar e realizar demais atos para aquisicdo ou contratagdo de usina de
asfalto, com a finalidade de realizar obras de infra-estrutura urbana nos entes
consorciados;

X - Planejar, licitar e contratar a realizagdo de projetos de engenharia e arquitetura de
interesse dos entes consorciados;

XI - Planejar, licitar e realizar os demais atos necessarios a realizagdo de concessdo de
prestacao de servicos de transporte publico urbano.

§2° - Quanto aos servicos de saneamento basico e tratamento de agua:

I — A gestdo de servigos de saneamento basico entre Municipios de uma regido, tais como:
fornecimento de agua potavel, recolhimento, afastamento e tratamento de esgoto
doméstico, gestao dos residuos sélidos. Para fins de avaliagdo da viabilidade econdmica
da implantacdo de equipamentos comuns, como aterros sanitarios, centrais de reciclagem,
unidades de reaproveitamento de residuos de constru¢do civil e outros residuos
reciclaveis;

Il - A prestagdo dos servicos de producdo e fornecimento de agua tratada, através de
captagdo, tratamento, aducdo e preservagdo, dos complexos de captagdo de cada ente
consorciado interessado, diretamente ou por meio de concessdo ou contratagdo em
processo de licitagdo compartilhada, compreendendo esta prestagdo todas as etapas dos
Servicos.

IIT - A prestagdo de servigo de esgotamento sanitarios nas infra-estruturas e instalagdes
operacionais de coleta, transporte, tratamento e disposi¢@o final adequados dos esgotos
sanitarios, de cada ente consorciado interessado, diretamente, por meio de concessao ou
contratagdo em processo de licitacdo compartilhada, desde as ligagdes prediais até o seu
langamento final no meio ambiente.

IV - Limpeza urbana e manejo de residuos sélidos conjunto de atividades, infra-estruturas
¢ instalacdes operacionais de coleta, transporte, transbordo, tratamento e destino final do
lixo doméstico e do lixo originario da varri¢ao e limpeza de logradouros e vias publicas de
cada ente consorciado interessado, diretamente, por meio de concessdao ou contratacdo em
processo de licitacdo compartilhada;

V - Drenagem ¢ manejo das aguas pluviais urbanas (conjunto de atividades, infra-
estruturas e instalagdes operacionais de drenagem urbana de aguas pluviais, de transporte,
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deteng@o ou retengdo para o amortecimento de vazdes de cheias, tratamento e disposi¢do
final das 4guas pluviais drenadas nas 4reas urbanas).

VI - O planejamento, a fiscalizagdo e, nos termos de contrato de programa, a prestagio
dos servigos publicos de tratamento e/ou destinagdo de residuos sélidos urbanos;

VII - A operacionalizagdo da gestdo ambiental integrada conforme diretrizes estabelecidas
pelos municipios consorciados, sem prejuizo das iniciativas municipais;

VIII - Implementacdo de melhorias sanitarias, de caracteristicas socioambientais, bem
como o desenvolvimento de programas de educag@o sanitéria e ambiental, sem prejuizo de
que os municipios consorciados desenvolvam agdes e programas iguais ou assemelhados;

IX - A realizagdo de licitagdes compartilhadas das quais, em cada uma delas, decorram
dois ou mais contratos com municipios, celebrados pelo CIMCERO, para tratamento e/ou
destinagdo de residuos sélidos para os municipios consorciados;

X - Adquirir ou administrar bens para o uso compartilhado dos municipios consorciados;

XI - Outorgar concessdes, permissdes ou autorizagdes €, por meio de gestdo associada,
celebrar contratos nos termos da legislagdo vigente;

XII - Planejar, estruturar o sistema e elaborar projetos de transportes coletivos, bem como,
contratar e gerir o transporte coletivo dos municipios consorciados que demonstrarem
interesse;

XIII - Celebrar parcerias e/ou instrumentos congéneres, com 6rgdos e entidades publicas
e privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais, que se dediquem 3 pesquisa, a
administragdo e a operacionalizagdo de sistemas que se relacionem com saneamento |
basico, na 4area de manejo de residuos solidos, visando a melhoria da qualidade |
operacional e tecnoldgica do servigo, sua expansdo e modicidade; |

XIV - Apoiar e orientar tecnicamente 0s municipios consorciados, bem como
desenvolver, diretamente ou por meio de contratos com entidades piblicas ou privadas, |
programas de conscientizagdo nas areas de saneamento basico e meio ambiente, sempre |
em carater educativo, informativo ou de orientagdo social, inclusive por meio de cursos,
semindrios € capacitagdes, tanto para os servidores publicos, como para associagdes
comunitarias, sindicatos, escolas ou, ainda, para os cidaddos e a sociedade em geral.

§3° - Quanto aos servicos de saiide em gestiio associada:
I - A gestdo associada de servigos publicos ou de interesse publico na area de saude;
IT - O compartilhamento ou uso em comum de instrumentos € equipamentos, inclusive de

gestdo, de manutencao, de informatica, de pessoal técnico e de procedimentos de licitagdo
e de admissao de pessoal;
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I - A producao de informagdes ou de estudos técnicos, inclusive os de carater
permanente, sobre as condi¢des epidemioldgicas da regido oferecendo alternativas de
acoes que modifiquem tais condi¢oes;

IV - A execucdo de programas de satide publica no d&mbito da aten¢io basica do Sistema
Unico de Saude, que lhe tenham sido delegadas, transferidas ou autorizadas, obedecidos

os principios, diretrizes e normas que regulam o SUS;

V - Participar de intercambio de experiéncias e de informagdes entre os Mumuplos
Consorciados;

VI - O fornecimento de assisténcia técnica, treinamento, pesquisa e desenvolvimento dos
profissionais de satde publica;

VII - Desenvolver, de acordo com as necessidades e interesses do municipio, acdes

conjuntas de vigilancias em saude, sanitaria, epidemioldgica, treinamento, pesquisa ¢ |

desenvolvimento dos profissionais de satude publica;

VIII - Aquisi¢do ou administragdo de bens para uso compartilhado dos municipios |

consorciados, bem como medicamentos, servigos e materiais utilizados pela atencio
basica do SUS;

IX - A realizagdo de licitagdo compartilhada na qual, nos termos do edital, possa decorrer
contratos administrativos celebrados por o¢rgdos ou entidades dos municipios
consorciados;

X - Desenvolvimento de planos, programas e projetos destinados a promocao,
recuperagdo, preservacdo € melhoria das condigdes da satde da populagdo;

XI - Prestagdo de servigos, dentro do ambito de sua atuagdo, em relagdo a pessoas
Juridicas de direito publico ndo consorciada e pessoas juridicas de direito privado, sendo
que, nesses casos, os servigos deverao ser oferecidos em condi¢des de mercado, de modo
que seu produto revertera para o Consorcio como um todo;

XII - Agendamento e regulagdo de servigos e atendimento de satde, por meio de contrato
com o prestador de servigos que estabelece descontos com profissionais regulamentados
(médicos, psicdlogos, nutricionistas, fisioterapeutas, odontologos, etc) ou empresas de
direito privado especializada em atendimento de saude, revertendo 10% (dez por cento)
do preco pago pelo usuario ao CIMCERO.

XIII - Viabilizar agdes conjuntas na area de compra, suprimento e/ou produgido de
materiais, medicamentos outros insumos;

XIV - Fomentar o fortalecimento das especialidades de saude existente no municipio ou
que nele vier a se estabelecer;
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XV - Incentivar e apoiar a estruturagdo dos servigos basicos da saude no municipio,
objetivando a universalidade ¢ a uniformidade de atendimento médico e de auxilio
diagnostico para a correta utilizacdo dos servigos oferecidos através do Consorcio;

XVI - Prestar assessoria na implantagcdo de programas ¢ medidas destinadas a promogao
da saude da populagao do municipio;

XVII - O apoio, a instituicdo e o funcionamento de escolas de formacdo, treinamento ¢ |
aperfeigoamento na area de saude, ou de estabelecimento congéneres;

§4° - Quanto a educacio:

I - Criar escola de capacitagdo de servidores, visando a formagdo continuada dos
profissionais que atuam nos entes consorciados, de forma direta ou através de convénios e
parcerias com institui¢des de ensino;

IT - Coordenar grupos de discussdo e aprimoramento dos processos pedagogicos e de
formagdo de todos os niveis ¢ modalidades de Ensino;

Il - Implantar a¢des que propiciem e otimizem 0s processos de comunicagdo entre 0s
orgdos responsaveis pela Educag@o dos entes consorciados;

IV - Planejar, contratar assessoria especializada, contratar estudos técnicos a respeito de
gestdo, financiamento, programas, e projetos da area de Educag@o;

V - Realizar parcerias, convénios e contratos de financiamento, programas e projetos que
visem a valorizag@o do profissional do magistério e a manutengdo e o desenvolvimento do
€nsino;

VI - Buscar alternativas para o transporte de estudantes, podendo realizar licitagdo
compartilhada para o transporte escolar.

§5° - Quanto ao esporte e lazer: |

I - Formular e implementar politicas publicas inclusivas e de afirmag@o do esporte e do
lazer como direitos sociais dos cidad@os, colaborando para o desenvolvimento regional;

Il - Planejar, licitar e realizar demais atos necessarios a constru¢ao de estadios, pragas e
centros esportivos para a pratica de esportes de todas as idades, visando o
desenvolvimento do esporte na regiao;

IIT - Realizar estudos e programas visando incentivar a pratica de esportes radicais na
regido; i
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IV - Planejar, licitar e realizar demais atos visando a construgdio do Centro Regional de
Treinamento.

§6° - Quanto a comunicacio:

I - Realizar diagnostico da Comunicagdo na regido, com o propdsito de estabelecer
politicas publicas mais consistentes;

I - Plangjar, licitar e realizar demais atos visando a contratago de agéncia de publicidade
para assessoramento em comunicagdo e prestacdo de servicos ao CIMCERO e aos entes
consorciados;

III - Planejar, licitar e realizar demais atos visando a contratagdo de grafica para atender a
demanda de produgdo de material de interesse regional e dos entes consorciados;

IV - Apoiar as iniciativas de emissoras de radiodifusdo e telecomunica¢des comunitarias e
educativas regionais;

V - Realizag¢do de campanhas educativas e de divulgagdo de interesse da regio;

VI - Criagéo de uma pagina na internet - “site” do CIMCERO, com links para as paginas
de cada ente consorciado;

VII - Instituir uma rede de comunicagdo de dados entre os entes consorciados, permitindo
inclusive a realizacido de videoconferéncia;

§7° - Quanto a cultura:

I - Plangjar, contratar e realizar demais atos necessarios a realizacdo de estudos técnicos e
pesquisas visando o conhecimento da histéria, tradicdes e demais atributos naturais e
culturais dos entes consorciados;

IT - Planejar e contratar ou produzir folders, cartazes, catdlogos de produtos e outros
materiais de divulgag@o regional, assim como eventos e servicos artistico-culturais dos
entes consorciados;

IIT - Assessorar os entes consorciados na implantagdo de agdes e politicas publicas de
Cultura;

IV - Organizar, planejar e realizar feiras regionais de artesanato, exposi¢des e demais
eventos culturais;

V - Plangjar, instituir e realizar demais atos visando a implantagdo de programas e a
divulgacdo da historia, tradigdes e demais atributos culturais dos entes consorciados;
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VI - Planejar, realizar estudos, propor e implantar politicas publicas e ag¢des na area de
cultura, visando a integragdo regional;

VII - Realizar estudos e elaborar programas e projetos que se beneficiem das leis de
incentivo a cultura;

VIII - Planejar, licitar e contratar empresa especializada para o levantamento do
patrimonio histdrico regional, subsidiando as ag¢des na area do turismo regional;

IX - Planejar, licitar e realizar demais atos visando a preservag@o do patrimoénio historico,
natural e cultural dos entes consorciados;

X - Valorizar, apoiar e fomentar o artesanato tipico regional, inclusive mediante a
realizagdo de cursos, exposigdes, ¢ outras formas de difuséo.

§8° - Quanto ao desenvolvimento rural:
I - Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a realiza¢do de diagndstico

da produgdo agropecudria atual e identificag@o das potencialidades da producio rural na
regiao;

rural, inclusive através da realizacdo de licitacdo para compra de insumos e maquinas

IT - Planejar, realizar estudos e implantar programas regionais de incentivo a produgio ‘
agricolas; ]

IIl - Planejar, realizar estudos e implantar programas visando melhorar as estradas
vicinais e facilitar o escoamento da produgao agricola;

IV - Planejar, realizar estudos e implantar programas visando a criagdo de feiras regionais
ou outras agdes voltadas para a comercializagao dos produtos agricolas da regido;

V - Planejar, propor e implantar agdes regionais de desenvolvimento do setor rural e
fomentar a cria¢do de Conselhos Municipais de Desenvolvimento Rural Sustentavel;

VI - Fomentar a criacao de cooperativas e associagdes de produtores;
VII - Apoiar as praticas de produg@o agropecuaria e florestal;
VIII - Promover estudos, elaborar projetos e fomentar praticas de processamento €

industrializa¢do de produtos rurais, em especial através de cooperativas e associagdes
rurais.

§9° - Quanto ao desenvolvimento social:

I - Promover a habilitagdo dos entes para implantagdo do Sistema Unico de Assisténcia |
Social (SUAS);

Estatuto Consorcio | 9

i el
erancised PET
Viat Dy ot

QA

enl e

CIMCER®



CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL

[
|
|

IT - Criar cursos de capacitagdo e aperfeicoamento dos gestores e membros de conselhos |

da area da Assisténcia Social;

III - Plangjar, licitar ¢ contratar empresa especializada visando a realizacdo de
diagndsticos sociais nos entes consorciados, para o desenvolvimento de agdes, programas
e projetos;

IV - Planejar, licitar e contratar empresa ou profissional especializado visando o
assessoramento ¢ o acompanhamento da implantacdo de programas, projetos, servicos e
beneficios da assisténcia social;

V - Realizar agdes e programas visando o incentivo de a¢des de assisténcia e
desenvolvimento social realizados por entidades sem fins lucrativos;

VI - Licitar e/ou contratar empresa ou profissionais especializados para dar assessoria aos |

entes consorciados na elaboragdo e implantagdo de projetos, convénios e programas de
assisténcia e desenvolvimento social;

VII - Criar foruns de discussdo e criagdo de politicas de prote¢do as criangas e aos
adolescentes, a terceira idade, aos portadores de deficiéncia, a juventude, as mulheres, de
promoc¢ao da igualdade racial e de promog¢do e protecdo aos direitos humanos, dentre
outras acoes de assisténcia e desenvolvimento social;

VIII - Realizar a¢Ges, programas e contratar empresa ou profissional especializado para
assessoria aos Conselhos Municipais de Seguranca Alimentar Nutricional Sustentavel;

IX - Planejar, criar € implantar programas de regularizacdo fundiaria ¢ de habilitagdo
popular, incluindo construcao, reforma e moradias populares no dmbito regional.

§10° - Quanto ao desenvolvimento econdmico:
I - Plangjar, licitar e contratar empresa especializada visando a realizacdo de diagndstico

socio-econdomico regional, para nortear as politicas de ordenamento territorial e
desenvolvimento da regiao;

IT - Plangjar, licitar e contratar empresa especializada visando a realizagdo de estudos e |
levantamentos da cadeia de consumo interno da regido, oferta e demanda de produtos e |

servicos, de forma a orientar as politicas publicas e a atracdo de novos investimentos, bem
como para o fortalecimento da economia regional;

III - Realizar cursos técnicos, de capacitagdo, de aperfeicoamento e de especializagdo,
diretamente ou através de convénios, para atender as demandas de mao-de-obra na regido;

IV - Planejar, propor e implantar programas de desenvolvimento econdmico da regido;

p
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V - Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando o mapeamento das 4reas
disponiveis para instalagdo de empresas e distritos industriais na regido;

VI - Potencializar a atividade turistica através da criacio de roteiros turisticos
intermunicipais, e de agdes e programas que incentivem o turismo na regiio;

VII - Criar e divulgar um calendario integrado de eventos da regido;

VIII - Implantar féruns de discussao, debates e estudos técnicos para o desenvolvimento
da regido;

! L i sk : e ; 0 ?
IX - Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando 2 identificacdo de ‘
atividades econdmicas alternativas a mineragéo e siderurgia; ‘

X - Criar programas e cursos de capacitagdo em empreendedorismo;

XI - Criar o férum regional da economia solidéria, em articulagdo com a rede de entidades
ndo lucrativas voltadas para o mercado solidario; w

XII - Plangjar, criar e implementar programas voltados para a economia solidaria, ligados |
prioritariamente a atividade rural, artesanato, reciclagem de produtos e rejeitos da
mineracgao;

§11° - Quanto a gestio administrativa:

I - Realizar licitagdes, visando a realizagdo de compras e contratagdo de servigos de forma |
. ’ |
integrada, através de uma Central de Compras; \
|
|
|

IT - Realizar semindrios, cursos de capacitagdo, aperfeicoamento e outros eventos visando
o aprimoramento e atualizagdo para os servidores municipais, diretamente através da
criacdo de Escola de Governo ou através da realiza¢do de convénio;

III - Elaborar pauta comum de reivindicagdes junto a 6rgdos estaduais e federais para a
execucdo de projetos de interesse regional;

IV - Planejar, criar e implantar acdes e politicas publicas de moderniza¢do administrativa
para os entes consorciados;

V - Promover encontro, reunides, foruns técnicos e semindrios visando a troca de

|
experiéncias e integragdo entre os entes consorciados; |
\

VI - Promover encontros, reunides, foruns de discussdo, para os gestores municipais, a
respeito das alternativas de previdéncia municipal; ‘

Estatuto Consorcio | 11



CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL

VII - Planejar, instituir e realizar demais atos necessarios a implanta¢do de Escola
Regional de Gestores Publicos;

VIII - Planejar, criar e implantar a¢Ges e politicas ptblicas visando o aperfeicoamento das
acoes de controle interno dos entes consorciados.

VII - Realizar seminarios, cursos de aperfeicoamento, encontros juridicos e outros
eventos visando o aprimoramento e atualizag@o dos profissionais do Direito com atuagio
nos entes consorciados e a uniformizagdo, dentro das possibilidades, dos ordenamentos
juridicos municipais.

§12° - Para o cumprimento de seus objetivos o Consércio podera:

I - Celebrar contratos de programa, contrato de gestdo ou termo de parceria; gerenciar €
otimizar recursos humanos, financeiros e materiais existentes e sob sua administra¢io;

II - Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicdes € subvengdes sociais ou econdmicas de outras entidades e érgdos do
governo;

IIT - Encaminhar aos entes federativos respectivos os processos desapropriagdes € instituir
servidoes nos termos da declaragdo de utilidade ou necessidade publica, ou interesse
social, realizada pelo Poder Publico;

IV - Contratar ou ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes da
Federacao consorciados, dispensada a licitagao.

V - Realizar termo de parceria com entidades destinada a formag@o de vinculo de
cooperacdo para o fomento e a execucdo de atividades de interesse publico;

VI - Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribui¢cdes e subvencdes sociais ou econdmicas de outras entidades e oOrgios
governamentais;

VII — ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da Federagdo
consorciados, dispensada a licitagao.

VIII — Nas matérias relacionadas aos seus objetivos e finalidades, o CIMCERO podera
celebrar contrato de gestao;

IX — O CIMCERO podera prestar servigos publicos de competéncia dos entes
consorciados ou concedé-los, de acordo com contrato de programa;

X — O CIMCERO podera outorgar concessdo, permissdo ou autorizagdo de obras ou |
servicos publicos em consonadncia com a lei de licitacdes, de acordo com contrato de
programa;
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XI — O CIMCERO podera emitir documentos de cobranga e exercer atividades de |
arrecadag@o de tarifas e outros pregos publicos pela prestag¢do de servigos ou pela outorga
de uso de bens publicos por ele administrados, de acordo com contrato de programa,
sendo que o percentual de tarifa serd regulamentado pelo Conselho de Prefeitos, através
de Instrugao Normativa.

§13° - Mediante deliberacdo da Assembleia Geral as acdes mencionadas neste Artigo |

poderdo ser ampliadas, desde que seja considerada como ag@o integrada ou regional.

\
\
§14° - O Consodrcio somente podera prestar servigos publicos ndo relacionados neste 1
>, J ~ . |
Artigo, nos termos de contrato de programa, apds aprova¢do da Assembleia Geral. 1
|

|

|

§15° - Os bens adquiridos e administrados pelo CIMCERO devem ser utilizados
considerando as respectivas finalidades
DO PRAZO DE DURACAO

Art. 3° - O Consoreio funcionara por tempo indeterminado.

DA SEDE

Art. 4° - A sede do Consorcio situa-se na Rua Padre Adolfo Rhol, n° 1346, Bairro Casa
Preta, CEP n°. 76.907-554, no Municipio de Ji-Parana, no Estado de Rondonia.

DA IDENTIFICACAO DA AREA DE ATUACAO

Art. 5° - A atuagao do Consdrcio compreende as areas dos municipios consorciados, sendo
a sua abrangéncia geografica a soma das suas territorialidades.

§1° - Somente sera considerado consorciado o municipio subscritor do Protocolo de
Intengdes que o ratificar por meio de lei municipal.

§2° - O municipio ndo designado no Protocolo de Inten¢des podera integrar o Consorcio,

desde que aprovado pelo Conselho de Prefeitos, encaminhe a Céamara Municipal |
correspondente Projeto de Lei ratificadora e que se comprometa a cumprir as formalidades |
estabelecidas no Estatuto; }

§3° - A lei de ratificagdo podera prever reserva, desde que aceita pelo Conselho de |
Prefeitos, hipdtese em que o consorciamento sera parcial e, para todos os efeitos,
proporcional.

§4° - O municipio consorciado, quando adimplente com suas obrigagdes, tem o direito de
exigir o pleno cumprimento do Estatuto.
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DOS CRITERIOS DE REPRESENTACAO

Art. 6° - O Consorcio representa os municipios consorciados, em assuntos de interesse
comum, nas esferas de governo, em ambito nacional e estadual, bem como em instancias
internacionais e regionais, sempre que suas finalidades estiverem em discussio. '

DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO
Art. 7° - O Consoreio serd organizado pelo presente Estatuto e Regimento Interno.

Parigrafo Unico - O Regimento dispord sobre o exercicio do poder disciplinar e |
regulamentar, procedimento administrativo, dos consorciados e de seus empregados ou
titulares de cargo comissionado, organiza¢do administrativa e outros temas referentes ao
funcionamento e organiza¢ao do Consorcio.

Art. 8° - O Consorcio ¢ composto pelos seguintes drgios:
I - Assembleia Geral;

II - Conselho de Prefeitos;

III - Diretoria Executiva

III - Conselho Fiscal;

IV — Conselho de Regulamentagdo e Fiscalizagio.

§1° — O presidente do Conselho de Prefeitos é o presidente do Consércio, presidindo |
também as Assembléias e demais eventos onde estiver presente;

§2° - O Conselho de Prefeitos, podera conceder reajuste de remuneracdo, criar, alterar e
suprimir cargos publicos (comissionados, fun¢do gratificada e empregos publicos),
modificar a estrutura organizacional, com remunera¢do proporcional as responsabilidades
da fungdo, considerando os parametros remuneratorios de mercado, apds a aprovacio da
Assembleia Geral, por Resolu¢ao especifica, que automaticamente alterara o anexo II, III ¢
IV da Resolucdo que reformou o Estatuto.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 9° - A Assembleia Geral, instancia maxima do Consorcio, € drgdo colegiado composto |
pelos prefeitos dos municipios consorciados. '

§1° - Os vice-prefeitos e os membros do Conselho Fiscal poderdo participar de todas as
reunides da Assembleia Geral com direito a voz.

§2° - No caso de auséncia do prefeito, o vice-prefeito ou representante designado pelo
prefeito assumira a representacdo do seu municipio, na Assembleia Geral, inclusive com
direito a voto, desde que expressamente autorizado pelo Prefeito.
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§3° - O servidor, empregado publico ou titular de fung8o em um ente ndo podera
representar o outro na Assembleia Geral.

§4° - E vedada a representag@o de dois municipios consorciados pela mesma pessoa.

Art. 10° - A Assembleia Geral, que ¢ a instancia maxima do Consdrcio, constitui-se em
orgao colegiado composto pelos chefes dos poderes executivos de todos os municipios
consorciados, os quais poderdo delegar representantes nas hipoteses permitidas neste
estatuto.

§1° - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente duas vezes por ano, uma até¢ 31 de
margo para prestagdo de contas do exercicio anterior, ¢ outra at¢ 30 de setembro para
aprovagdo da ROA (Resolugdo Or¢amentaria Anual) e, extraordinariamente, sempre que
convocada.

§2° - A Assembleia Geral extraordinaria sera convocada pelo Presidente do Conselho dos
Prefeitos ou seu substituto legal, pelo Conselho Fiscal ou por subscricdo de 2/3 (dois

tergos) dos municipios consorciados, de forma expressa, com 72h (setenta e duas horas) |
de antecedéncia, com indicagdo dos assuntos que compordo a pauta, com divulgagdo no |
Diario Oficial dos Municipios, podendo haver o encaminhamento de convites pessoais |

por meios fisicos ou eletrénicos.

§3° - A Assembleia Geral instalar-se-a4 em primeira convocagdo com a presenga minima

da maioria absoluta dos consorciados e em segunda convocacao trinta (30) minutos apos, |

com qualquer numero de presentes, sendo que a deliberacdo sera por maioria simples
sendo 50% (cinquenta por cento) mais um dos presentes com direito a voto, salvo nas
assembleias que exigirem por disposi¢do contratual, estatutaria ou por lei quorum
qualificado.

I - Sdo consideradas clausulas pétreas e exigem quoérum qualificado de 2/3 (dois tergos)
dos consorciados a alteragdo e reforma do Contrato e do Estatuto:

a) Alteragdo ou supressio dos cargos que compdem o Conselho de Prefeitos, a
Diretoria e o Conselho Fiscal.

b) A aplicagdo de pena de exclusdo de Municipios consorciados.

c) A reversio de bens, equipamentos ou materiais permanentes destinados ao

CIMCERO.

II - Exigem quérum qualificado de maioria absoluta dos consorciados a alteragdo ¢ |

reforma do Contrato e do Estatuto:
a) Alteragdo da sede do CIMCERO.
b) A alterag¢do do periodo do mandato e forma de eleigdo.

III - A aprovacdo do Regimento Interno dependera de maioria simples dos presentes com |

direito a voto na Assembleia.

o
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§4° - Cada municipio consorciado tera direito a um unico voto na Assembleia Geral.

§5° - O voto serd publico, aberto e nominal, exceto para eleicio ou destituicdo do
Presidente ou membro da Diretoria, em que o voto sera direto e secreto ou por aclamacao.

§6° - O Presidente do Consorcio, salvo nas eleigdes, destituicdes ou quando a matéria
exigir quérum qualificado de deliberagdo, votarda na Assembleia Geral apenas para
desempatar.

Art. 11° - Compete a Assembleia Geral:

I - Homologar o ingresso no CIMCERO de municipio que ndo tenha sido subscritor
inicial do Protocolo de Intengdes;

IT - Aplicar a pena de exclusdo dos municipios Consorciados do CIMCERO, depois de
realizado o devido processo administrativo;

III - Elaborar o estatuto do CIMCERO e aprovar as suas alteragdes, considerando o que
determina a legislag@o vigente;

III - Eleger Presidente do CIMCERO, para mandado de 2 (dois) anos, permitida a
reelei¢do, ou destitui-lo;

IV - Ratificar ou recusar a nomeagdo ou destituir os demais membros da Diretoria |

Executiva;
V - Aprovar:

a)  orcamento plurianual de investimentos;

b)  programa anual de trabalho;

c) o or¢amento anual do CIMCERO bem como respectivos créditos
adicionais, inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos
advindos de contrato de rateio;

d)  arealizag@o de operagdes de crédito;

e) afixagdo, arevisdo e o reajuste de tarifas e outros pregos publicos;

f) a alienac@o e a oneragdo de bens, materiais ou equipamentos permanentes
do CIMCERO ou daqueles que, nos termos de concessdo, lhe tenham sido
outorgados os direitos de uso e exploragao;

VII - Homologar as decisdes do Conselho Fiscal;
VIII - Aceitar a cess@o de servidores por municipio consorciado;
IX - Aprovar a celebragdo de contratos e termos de concessdo, permisséao ou autorizacio,

para gestdo associada de servigos, os quais deverdo ser submetidos a sua apreciagdo em no
maximo 180 (cento e oitenta) dias, sob pena de perda da eficacia;




CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL

X - Apreciar e sugerir medidas sobre a melhoria dos servigos prestados pelo CIMCERO,
bem como para os resultantes das relagdes do CIMCERO com orgéos publicos, entidades
e/ou empresas privadas.

§1° - Sempre que recomendar o adiantado da hora, os trabalhos serdao suspensos para
recomecarem em dia, horario e local anunciados antes do término da sessao.

§2° - Da nova sessdo podera comparecer os municipios que tenham faltado a sessdo
anterior.

Art. 12° - Nas atas da Assembleia Geral ser@o registradas:

I - Os municipios consorciados representados na Assembleia Geral, indicando o nome do
representante e o horario de seu comparecimento;

Il - De forma resumida, todas as intervengdes orais e, como anexo, todos os documentos
que tenham sido entregues ou apresentados;

Il - A integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagdo

expressa € nominal de como cada representante nela votou, bem como a proclamagdo de |

resultados.
§1° - Somente se reconhecerd sigilo de documentos e de declaragdes efetuadas na
Assembleia Geral, mediante decisdo na qual se indique expressamente os motivos do

sigilo.

§2° - A decisao sobre o que dispde o paragrafo primeiro deste Artigo sera tomada por

maioria de votos dos presentes ¢ a ata devera indicar expressa e nominalmente os |

representantes que votaram a favor e contra o sigilo.

§3° - A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que a
lavrou ¢ por quem presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral.

§4° - A ata da Assembleia Geral sera publicada no Diario Oficial dos Municipios da

AROM e no sitio eletrénico do CIMCERO, em até 15 (quinze) dias de sua realiza¢do, sob |

pena de nulidade de suas deliberagdes.

DO CONSELHO DE PREFEITOS

Art. 13° — O Conselho de Prefeitos é constituido por 05 (cinco) Chefes de Executivos dos |

municipios consorciados, que ocuparam 0s seguintes cargos:




CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL

I- Presidéncia

II- Vice-Presidéncia

III- . Supléncia da Vice-Presidéncia
IV-Secretaria

V- Supléncia da Secretaria ’

Art. 14° - Compete ao Conselho de Prefeitos:

I - Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos do Consorcio; 1
IT — Escolher o Secretario Executivo;
III — Aprovar o Regimento Interno do Conséreio; ‘
IV — Aprovar o Plano Anual de Trabalho proposto pela Secretaria Executiva e }
encaminhar para apreciagdo da Assembleia Geral; ‘
V — Julgar em tltima instincia procedimento administrativo disciplinar; \
VI — Escolher em situagdo de vacancia ou impedimento substituto para o Presidente,
membro do Conselho Fiscal ou do préprio Conselho de Prefeitos.

VII — Deliberar apds parecer juridico sobre as omissdes estatutarias;

VII - Deliberar sobre assuntos que envolvam decisdes de politicas publicas
prioritarias e de gestdo.

§1° - O Conselho de Prefeitos reunir-se-4 sempre que necessario, na sede do consorcio ou
em municipio consorciado e extraordinariamente sempre que julgar necessario e suas
deliberagdes serdo por maioria simples, sendo a votagdo ordinariamente por aclamacdo,
podendo ser escolhida outra forma de votag¢o durante a propria reunido.

§2° - Poderao participar das reunides do Conselho Administrativo, sem direito a voto, os
Vice-Prefeitos e Vereadores dos Municipios consorciados e representantes de entidades
publicas ou privadas, especialmente convidados pela Presidéncia ou pelos membros do
Conselho Administrativo de Prefeitos.

§3° - Ndo havera percepgdo de remunerag@o ou quaisquer espécies de verba indenizatdria
por parte dos membros que compdem o Conselho dos Prefeitos.

Art. 15° - O Presidente do Consorcio exercera o cargo de Presidente do Conselho de
Prefeitos e sera eleito em Assembleia Geral, podendo ser apresentadas candidaturas nos
primeiros 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao inicio da Assembleia Geral. |

§1° - Somente sera aceito como candidato, prefeitos de municipios consorciados ‘

adimplentes.

§2° - A elei¢do ocorrera no ultimo ano de mandato, em primeira chamada com a presenca
de 2/3 (dois tergos) dos municipios consorciados, na segunda chamada com intervalo

Estatuto Consorcio |
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minimo de trinta minutos, conforme estabelecido no edital de convocagdo, com o numero
de 1/5 dos consorciados, sendo a votagdo de elei¢do secreta e o eleito serd por maioria
simples 50% (cinquenta por cento) mais um dos presentes com direito a voto.

§3° - Proclamado eleito, o vencedor anunciara e farda a nomeacio dos demais membros do
Conselho de Prefeitos, os quais, obrigatoriamente, deveréo ser prefeitos

§4° - Os prefeitos indicados para o Conselho de Prefeitos serio chamados para se
manifestar sobre a aceita¢do do encargo.

§5° - Na hipdtese de um dos prefeitos recusar a indicagdo, cabera ao Presidente eleito
proceder a nova indicagdo até que a nominata do Conselho de Prefeitos seja completada.

§6° - Se a indicagdo do Presidente recair sobre um prefeito que ndo estd presente na
Assembleia Geral, o aceite devera ser expressamente comprovado.

§7° - Em cumprimento a Legislagdo Eleitoral e partidaria o prefeito presidente, pré- |

candidato a cargo eletivo, podera solicitar licenciamento por prazo até 180 meses. Durante
0 licenciamento assumird o cargo um membro do Conselho dos Prefeitos aclamado pelo
proprio Conselho.

§8° - A destituicao do Presidente ¢ de membros do Conselho de Prefeitos podera ocorrer |

mediante apresentacdo de mogdo de impedimento ou censura, proposta por representantes
de dois tergos dos municipios consorciados a Assembleia Geral.

I - A representacdo sera encaminhada ao Conselho Fiscal, o qual terd prazo de 30(trinta)
dias para instrugdo e conclusio, assegurando o direito ao contraditério e a ampla defesa
em processo administrativo.

IT - O resultado do processo de destitui¢ao do Presidente ou de membros do Conselho dos |

Prefeitos apresentado pelo Conselho Fiscal sera submetido a apreciagdo e julgamento da
Assembleia Geral, n2o cabendo recurso do resultado.

§9° - Havendo a vacancia do cargo de Presidente, independentemente do motivo, o
substituto sera escolhido pelo Conselho de Prefeitos dentre os seus demais membros e
cabera ainda ao Conselho de Prefeitos convidar dentre os demais prefeitos um membro
para compor a vaga do Conselho.

Art. 16° - Sem prejuizo do que preverem resolugdes aprovadas pela Assembleia Geral,
compete:

A) ao Presidente do Conselho de Prefeitos:
I - Representar o consorcio ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

I — Julgar recursos relativos a:
a) homologag@o de inscri¢@o ¢ de resultados de concursos publicos;
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b) impugnagdo de edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilitagao,
desclassificacdo e homologacao e adjudicagao de seu objeto;

¢) aplicacdo de penalidades a servidores do consoércio;

III - Autorizar que o Consorcio ingresse em juizo, reservado ao Presidente a incumbéncia
de ad referendum, tomar as medidas que reputar urgentes;

IV — Autorizar a dispensa ou exonerag¢ao de empregados publicos e empregados ou
contratados temporarios;

V — Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do Consdrcio.

VI - Convocar as reunides, do Conselho dos Prefeitos € Conselho Fiscal;

VII - Zelar pelos interesses do CIMCERO, inclusive nas hipoteses de omissio do
Protocolo de Intengdes e Estatuto.

VIII - Nomear e exonerar titular de cargo em comissio;

IX - Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

X - Baixar portarias e ordens de servico necessarios ao bom funcionamento do
CIMCERO;

XI - Regulamentar o contrato de consorcio € o estatuto do CIMCERO através de instrugdo |

normativa;

XII - Cumprir e fazer cumprir o Contrato, o Estatuto e demais normas do CIMCERO;
XIII - Celebrar acordo, convénio ou contrato, para a consecucio dos fins do CIMCERO;
XIV - Julgar recursos contra ato de empregado publico ou detentores de cargos de
confianga.

XV - Nomear os cargos de confianga;

XVI - Encaminhar projeto de Resolugdo a Assembleia Geral e apds a aprovagao realizar

suas publicacdes;

XVII - Extremar as deliberagdes da Assembleia Geral por meio de Resolugao;

XVIII - Promover todos os atos administrativos € operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do Consorcio;

XIX - Criar e nomear cargo sem Onus.

§1° - Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugdo administrativa do
Consdrceio, o Secretario Executivo podera ser autorizado a praticar atos ad referendum do

Presidente.

§2° - O Presidente podera delegar, por meio de portaria, ao Secretario Executivo as
atribuigOes que julgar necessarias.

§3° - Ndo havera percepgdo de remunerag@o ou quaisquer espécies de verba indenizatoria

por parte do Presidente, sem prejuizo do pagamento das despesas de locomogdo, |

transporte, hospedagem e/ou alimentacdo quando em deslocamento no interesse exclusivo
do Consodrcio Publico, cujo valor serd equiparado, para efeitos de valor, a diaria do
municipio consorciado que o Prefeito Presidente ¢ Executivo do Municipio e podera ser
recebido antecipadamente com a devida comprovacdo da viagem em até 15(quinze) dias
apds o retorno.

b) ao Vice-Presidente e suplentes:
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I — Substituir e representar o presidente em suas auséncias, salvo nos casos de vacancia ou |
impedimento quando o Presidente sera substituido na forma prescrita no contrato e |
estatuto.

¢) ao Secretario;

I — Manter a guarda do livro de ata do Conselho de Prefeitos;
II — Redigir as atas das reunides do Conselho de Prefeitos;
III — Assinar as atas juntamente com o presidente; i

d) aos suplentes de Secretario; \
I — Substituir o titular na vacancia, impedimento ou auséncia. ‘

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 17° - A Diretoria € 6rgao executivo e de gestao das atividades do Consorcio Publico, |
composta por trés membros que exercerdo fung¢des proprias, sendo o Presidente do ‘
Consorcio, o Secretario Executivo e o Diretor do Departamento de Gestdo Estratégica de |
Programas e Projetos Estratégicos.

§1° - Além do previsto em resolugdes aprovadas pela Assembleia Geral, compete a \
Diretoria Executiva: |

I — Julgar recursos relativos a:

a) homologagdo de inscrigdo e de resultados de concursos publicos;
b) impugnagdo de edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilitagdo,
desclassifica¢do e homologagdo e adjudicagdo de seu objeto; -

c) aplicagdo de penalidades a empregados do consoércio;
IT — Autorizar que o Consdrcio ingresse em juizo, reservado ao Presidente a incumbéncia |
de ad referendum, tomar as medidas que reputar urgentes; ‘
IIT — Autorizar a dispensa ou exoneragdo de empregados e de servidores temporarios;
IV — Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do Consorcio. |
V - A Diretoria deliberara sobre atos de gestdo do Consoércio Publico e executara todas as
deliberagdes da Assembleia Geral.

§2° - O Presidente podera delegar, por meio de portaria, ao Secretario Executivo ou |
Diretor do Departamento de Gestdo Estratégica de Programas e Projetos as atribuigdes |
que julgar necessarias.

§3° - As deliberacdes da Diretoria serdo externadas na forma de Instru¢do Normativa. |
§4° - Na auséncia do titular da Secretaria Executiva ou do Departamento de Gestdo |
Estratégica de Programas ¢ Projetos a Diretoria Executiva, por falta de nomeag@o, férias, |
afastamento justificado ou por motivo de saude, a Diretoria Executiva deliberara |
normalmente, apenas com o membro presente e o Presidente do Conselho dos Prefeito. ‘
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Art. 18° - Compete ao Secretario Executivo;

I - Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do Consdrcio, determinando as medidas
necessarias para execucao dos planos e programas de trabalho;

IT - Representar o Consorcio ativa e passivamente, judicial e extra judicialmente, quando
designado pelo Presidente do Consorcio;

III - Elaborar o Regimento Interno;

IV - Definir a estrutura organizacional e operacional do CIMCERO:;

V - Autorizar despesa e ordenar pagamentos de acordo com a previsio orcamentaria
aprovada pela Assembléia Geral;

VI - Abrir e movimentar contas bancarias;

VII - Efetuar operagdes de credito, depois de autorizado pelo Conselho de Prefeitos:

VIII - Elaborar relatério anual de servigos executados e prestacio de contas;

IX - Encaminhar relatério anual ao presidente do Conselho de Prefeitos Deliberativo com o
parecer do conselho fiscal;

X - Assessorar o presidente na assinatura de convénios e contratos com outras instituicdes |

ou pessoas, para realiza¢do dos objetivos do Consdrcio;

XI - Promover a realizacdo de atividades de administragdo geral, financas e contabilidade;
XII - Na auséncia de Controlador Interno contratar auditoria externa para analisar as
atividades contabeis do consércio;

XIII — Criar PCCS-Plano de Cargos, Carreira e Salarios dos servidores do consorcio:

XIV - Convocar a assembleia ordinaria ou extraordindria;

DO CONSELHO FISCAL

Art. 19° - O Conselho Fiscal sera indicado pelos consorciados que demonstrarem
interesse, € sera composto por trés conselheiros titulares e trés suplentes, seus nomes serdo
referendados pela Assembleia no mesmo ato das elei¢des, havendo escolha apenas no caso
de os indicados serem em maior nimero que as vagas.

§1° - Somente podera ser conselheiro e suplente de conselheiro pessoas com qualificagdo
técnica por indicagdo dos prefeitos dos municipios consorciados, que representam.

§2° - O Conselho Fiscal tomara posse imediatamente a aprovagdo da Assembleia e

quando vago o cargo de conselheiro fiscal e na falta de suplente, esse sera preenchido por |

meio de elei¢do direta do Conselho dos Prefeitos para o exercicio restante do mandato.

§3° - Somente podera ser conselheiro servidor publico indicado por Decreto Municipal
assinado por prefeito de municipio consorciado adimplente com as obrigagdes assumidas.

Art. 20° - Compete ao Conselho Fiscal exercer o controle da legalidade, legitimidade ¢ |

economicidade da atividade patrimonial, orcamentaria ¢ financeira do Consorcio, com o |

auxilio, no que couber, do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia.
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Paragrafo Unico - O disposto neste Artigo ndo prejudica o controle externo a cargo do
Poder Legislativo de cada municipio consorciado, no que se refere aos recursos que cada
um deles efetivamente entregou ou compromissou.

Art. 21° - O Conselho Fiscal funcionara sempre que necessario e assim o for exigido em |
razdo das atividades or¢amentarias e financeiras do Consoércio, mediante convocag@o do |
Secretario Executivo e/ou do Presidente do Consércio e serdo remunerados na forma da
Resolugdo especifica.

§1° - As decisdes do Conselho Fiscal serdo submetidas a homologagdo da Assembleia |
Geral.

§2° - Os pareceres do Conselho Fiscal serdao submetidos a analise julgamento do Conselho
de Prefeitos e deliberacdo da Assembleia Geral.

DO CONSELHO DE REGULACAO E DE FISCALIZACAO

Art. 22° - O Conselho de Regulagdo, 6rgao de natureza consultiva, serd composto pelos
membros da Diretoria Executiva e por representantes de usudrios de cada Municipio
consorciado, sendo que cada Municipio constituird uma cimara de regulagio especifica. |

§1° - Os representantes dos usuarios serdo eleitos em conferéncia, na conformidade do |
previsto em resolucdo propria a ser expedida pela Presidéncia.

§2° - O Presidente do Conselho de Regulag@o sera eleito dentre os representantes dos |
usuarios.

§3° - Os conselheiros poderao receber ajuda de custo para deslocamento até a sede do
CONSORCIO ou o local da reunido, em valores e condigdes a serem definido através de
Resolugdo especifica.

§4° - O Regimento Interno do Conselho de Regulagdo deliberara sobre o prazo de |
mandato, forma de elei¢do dos representantes dos usuarios, substituigdo em caso de
vacancia, quorum, reunides ordinarias e extraordinarias e demais matérias atinentes a |
organizacdo e funcionamento do Conselho. ‘
§5° - Cabera ao proprio Conselho de Regulacio aprovar seu Estatuto e/ou Regimento |
Interno, onde deverd constar que os membros da Diretoria Executiva do Consorcio |
poderdo convocar reunido do Conselho de Regulag@o sempre que julgar necessario. ‘

Art. 23° - Além de outras que venham a ser previstas, compete ao Conselho de Regulagdo |
aprovar as propostas de Regulamento a serem submetidas a Assembleia Geral, bem como |

emitir parecer sobre as propostas de revisdo e de reajuste de tarifas e demais precos |

atinentes a servicos publicos prestados por meio de contrato de programa. |
§1° - A partir da aprovagdo do Regimento Interno do Conselho sdo ineficazes as decisdes |
da Assembleia Geral sobre as matérias mencionadas no caput sem que haja a prévia |
manifestacdo do Conselho de Regulagao. ‘
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DO SISTEMA DE PESSOAL

Art. 24° - O quadro de pessoal do Consoércio sera composto por empregados publicos, na

forma do contrato de consércio publico e serdo regidos pela Consolidagdo das Leis do |

Trabalho (CLT), cargos comissionados de livre nomeagio e exoneragao.

§1° - Os empregos do Consorcio serdo providos mediante concurso puiblico de provas ou
de provas e titulos.

§2° - Somente admitir-se-4 contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse ptblico na hipdtese de preenchimento de emprego
publico vago, até o seu provimento efetivo por meio de concurso publico.

Art. 25° - A Estrutura Politico-Administrativa, Organizacional, através de seus 6rgdos, |

desenvolvera os objetivos basicos, podendo ser modificada por Resolugdio, mediante a
criagdo, transformagdo, ampliagdo, fusfo ou extingdo dos mesmos e/ou das unidades de
trabalho, sempre que se faga necessario, passa a ser constituida na forma dos anexos II e
anexo III.

§1° - Os empregados do Consoércio poderdo ser cedidos aos municipios consorciados |

mediante do Contrato de Programa.

§2° - E admitida a cessdo de servidores titulares de cargos efetivos e empregados publicos
para o Consorcio, mediante Decreto do municipio cedente ou instituto legal alternativo e
concernente.

§3° - Visando atender o principio da eficiéncia os cargos que compdem estrutura
administrativa poderdo ser criados e alterados por aprovacao por maioria simples dos votos
dos presentes na assembleia.

Art. 26° - O Regimento Interno detalhara sobre a estrutura organizacional do Consércio, |

especialmente a descri¢do das fungdes, assuncdo, atribuicdes, competéncias, lotagdo,
remuneracao, jornada de trabalho e denominacao de seus empregos publicos, bem como, as
formas de contratacao, provimento e exoneragao.

DA GESTAO ECONOMICA, FINANCEIRA E FISCAL

Art. 27° - A execugdo das receitas e das despesas do Consorcio obedecera as normas gerais
do direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.
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Art. 28° - Os municipios consorciados somente repassarao recursos ao Consoércio quando
houver:

I - Contratado o Consércio para a prestagdo de servigos, execugdo de obras ou

fornecimento de bens, respeitados os valores de mercado;
IT — Contrato de Programa e
III - Contrato de rateio.

Paragrafo Unico - Os municipios consorciados respondem subsidiariamente pelas
obrigac¢des do Consdrcio.

Art. 29° - O Consdrcio estara sujeito a fiscalizagao contabil, operacional e patrimonial pelo

Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do prefeito que exercer sua |

presidéncia, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas,
atos, contratos € renuncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em
razao de cada um dos contratos que os municipios consorciados vierem a celebrar com o
Consorcio.

Art. 30° - No que se refere a gestdo associada ou compartilhada, a contabilidade do |

Consodrcio devera permitir que se reconheca a gestdo econdmica, or¢gamentaria e financeira
de cada Programa em relag@o a cada um de seus titulares.

§1° - Anualmente devera ser apresentado demonstrativo que indique:

I - O investido e o arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de eventuais subsidios
cruzados;
II - A situagdo patrimonial, especialmente quais bens que cada municipio adquiriu,

isoladamente ou em condominio, para a prestacdo dos servicos de sua titularidade e a |

parcela de valor destes bens que foi amortizada pelas receitas emergentes da prestacao de
Servigos.

§2° - Todas as demonstragdes financeiras serdo publicadas no sitio que o Consorcio
mantiver na rede mundial de computadores — Internet.

DOS CONVENIOS E INSTRUMENTOS CONGENERES

Art. 31° - Com o objetivo de receber transferéncia de recursos, o Consorcio fica autorizado
a celebrar convénio, contrato, concessdo, acordo, ajuste, termo de cooperacdo, termo de
parceria, bem como subscrever carta de intengdes, termo de adesdo ou de compromisso
com entidades governamentais, qualquer esfera, ou privadas, com ou sem fins lucrativos ou
econdmicos, nacionais ou estrangeiras.
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Art. 32° - Fica o Consorcio autorizado a comparecer, como interveniente, nos
instrumentos, celebrados ou firmados entre municipios consorciados e terceiros, a fim de
receber ou aplicar recursos.

DA SAIDA DO MUNICIPIO CONSORCIADO

Art. 33° - A retirada de municipio do Consércio dependerd de ato formal de seu
representante na Assembleia Geral corroborado por Lei Municipal que revogue a lei que
ratificou a assinatura do Protocolo de Intencdes e adesdo.

Paragrafo Unico - A retirada do municipio do Consorcio nao prejudicard as obrigagdes ja |
constituidas.

Art. 34° - Os bens, equipamentos ou materiais permanentes destinados ao Consércio, pelo
municipio consorciado que se retira, ndo serdo revertidos ou retrocedidos, excetuadas as
hipdteses de:

I - Decisao de 2/3 (dois ter¢os) dos municipios consorciados, manifestada em Assembleia
Geral;

II - Expressa previsao no instrumento de transferéncia ou de alienacdo;

IIT - Reserva da lei de ratificagdo que tenha sido regularmente aprovada pelos demais
subscritores do Protocolo de Intengdes ou pela Assembléia Geral.

Art. 35° - S@o hipoteses de exclusdo de municipio consorciado:

I - A ndo inclusdo, pelo municipio consorciado, em sua lei orcamentaria ou em créditos |
adicionais, de dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de |
contrato de rateio;

Il - A subscricdo de protocolo de intengdes para constituigdo de outro consdrcio com
finalidades iguais ou, a juizo da maioria da Assembleia Geral, assemelhadas ou
incompativeis;

IIT - A existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberacdo fundamentada, pela
maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo Unico - A exclusdo prevista no inciso I deste Artigo somente ocorrera depois de
prévia suspensao, periodo em que o municipio consorciado podera se reabilitar.

Art. 36° - O Regimento Interno, em capitulo especifico, estabelecera o procedimento
administrativo para a aplica¢do da pena de exclusao, respeitado o direito a ampla defesa ¢

ao contraditorio.

§1° - A aplicagdo da pena de exclusdo dar-se-a definitivamente por meio de decisdo da
Assembleia Geral, exigida a presenca da maioria simples dos municipios consorciados.
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§2° - A pena de exclusdo devera ser comunicada aos organismos publicos licenciadores e
fiscalizadores.

Art. 37° - A extingdo do Consdrcio dependera de instrumento aprovado pela Assembleia
Geral, com ratificacdo, mediante lei, por todos os municipios consorciados.

§1° - Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada ou |
compartilhada de servigos publicos custeados por tarifas ou outra espécie de prego publico, |

serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos.

§2° - Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacdo, os municipios
consorciados responderdo solidariamente pelas obriga¢des remanescentes.

§3° - Assegurado o direito de regresso, no caso do paragrafo segundo desta Art., em face
dos municipios beneficiados ou dos que deram causa a obrigacao.

§4° - Com a extingao, o pessoal cedido retornara aos seus orgdos de origem.

Art. 38° - O Consdrcio sera regido pelo disposto na Lei Federal n°. 11.107, de 2005; pelo

Decreto Federal 16.017 de 2007, pelo presente Estatuto e Regimento Interno e pelas leis de |

ratifica¢do, as quais se aplicam somente aos municipios que as emanaram.

Art. 39° = A interpretagdo do disposto neste instrumento deve ser compativel com 0s |

seguintes principios:

I - Respeito a autonomia dos municipios consorciados, pelo que o ingresso sempre sera
voluntario;

II - Solidariedade, em razdo da qual os municipios consorciados se comprometem a nao
praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa efetivagao de
qualquer dos seus objetivos e finalidades;

III - Eletividade dos componentes dos 6rgaos deliberativos;

IV - Transparéncia, pelo que ndo se podera negar ao Poder Executivo ou ao Legislativo do
municipio consorciado o acesso a qualquer reunido ou documento;

V - Eficiéncia, o que exigirda que todas as decisdes tenham explicita e prévia |

fundamentagao técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40° - O Consorcio esta previamente autorizado a realizar termo de parceria, termo de |
adesdo, parceria publico-privada, contrato de servico por concessdo, convénio, termo de |

cooperag¢do, contrato de gestdo ou outros instrumentos congéneres ou similares.

Art. 41° - As contas bancarias do Consdrcio deverdo ser abertas e movimentadas pelo
Presidente do Consdrcio, pelo Secretario Executivo e pelo Coordenador Financeiro, sendo
necessaria sempre a assinatura conjunta de duas das trés pessoas relacionadas neste artigo.
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Art. 42° - Para dirimir, em primeira instancia, eventuais duvidas, questdes, controversas,

conflitos ou desavencgas decorrentes da execugdo deste instrumento, ndo resolvidos |

amigavel ou administrativamente, fica eleito o foro da sede do Consdrcio. ‘
|

Art. 43° - Revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o Estatuto anterior, esta
resolugdo aprovada em Assembleia Geral entra em vigor na data de sua publicacio.

E, por estarem assim justos, combinados e acordados os participes obrigam-se ao total ¢ |
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado ‘
conforme foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um s¢ efeito, que vio |
assinadas pelos participes que produza seus efeitos juridicos e legais, em Juizo ou fora |
dele. }

Luiz Amaral de Brito
Presidente do Consorcio
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ESTADO DE RONDONIA
CIMCERO - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
CENTRO LESTE DO ESTADO DE RONDONIA

SECRETARIA EXECUTIVA DO CIMCERO
ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO CENTRO LESTE DO ESTADO DE RONDONIA —
CIMCERO.

ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO CENTRO LESTE DO ESTADO DE RONDONIA -
CIMCERO.

DA DENOMINACAO E NATUREZA

Art. 1° - O Consoércio Intermunicipal da Regido Centro Leste do
Estado de Rondonia, designado CIMCERO, neste documento
denominado apenas Consorcio, € pessoa juridica de direito publico,
sob a forma de associagdo publica, nos termos do art. 6°, 1, § 1°, da Lei
Federal n° 11.107, de 2005 e Decreto Federal 6.017 de 2007.
Paragrafo Unico - O Consorcio integra a administragdo indireta de
todos os municipios consorciados.

DOS OBJETOS E DAS FINALIDADES

Art. 2° - Constituem-se objetos do Consorcio:

A gestdao associada de servicos publicos, com a finalidade
implementar politicas publicas e executar servigos publicos ou obras
de interesse comum, visando o fortalecimento ¢ melhoria da gestio
publica municipal, de maneira eficiente e igualitaria, inclusive sob
forma de execugdo direta ou indireta, mediante a pactuagdo no
contrato de rateio e pagamento de prego publico, por meio das
seguintes agdes que serdo implementadas de acordo com as condigdes
orcamentarias/financeiras e planejamento dos Conselho dos Prefeitos:

I - Prestar assisténcia técnica para elaboragdo de projetos regionais e
para formularem diretrizes regionais quanto a prote¢ao ambiental, com
preservagdo de recursos hidricos e saneamento basico, saude, ¢ infra-
estrutura: agricultura, transporte, educagio e lazer;

II - A promogédo do uso racional dos recursos naturais, gerenciamento
de recursos hidricos e a protegdo, preservacdo e recuperagcdo do meio-
ambiente;

III - Implantagdo de instrumentos de gestdo da politica de
planejamento e desenvolvimento urbano, regularizagdo fundiaria e
urbanizagdo;

IV - Gestdo do patrimdnio urbanistico, histdorico, paisagistico e
cultural.

V - A prestagio de servicos, inclusive de assisténcia técnica, a
execugdo de obras e o fornecimento de bens a administracdo direta ou
indireta dos entes consorciados;

VI - Compartilhamento ou o uso em comum de instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestdo, de manutencdo, de maquinas, de
informatica (hardware e sofiware, inclusive contratacdo de
programas), de pessoal técnico, de procedimentos de licitagdo e de
admissao de pessoal;

VII - A realizagdo de licitagdes compartilhadas para adesdo por meio
de contratos programa pelo municipio consorciado que demonstrar
interesse e estiver adimplente com as obrigagdes contratuais e
estatutaria do CIMCERO;

VIII - Adquirir ou contratar, inclusive por licitagdo compartilhada,
bens ¢ servigos e administra-los em atendimento ao interesse comum
dos municipios consorciados.

IX - Adquirir e administrar bens para o uso compartilhado dos
municipios consorciados;

X - Outorgar concessdes, permissdes ou autorizagdes e, por meio de
gestdo associada, celebrar contratos nos termos da legislagdo vigente;

XI - Celebrar acordos, ajustes, parcerias, convénios e contratos, tanto
com a administragdo publica, como com a iniciativa privada,
entidades do terceiro setor e organismos internacionais, conforme
legislagdo vigente;

XII - Definir tarifas e outros pregos publicos, bem como seu reajuste,
revisdo e reequilibrio financeiro, levando em conta, além dos custos
operacionais, os critérios definidos pela legislagdo vigente de cada
municipio consorciado, bem como as demandas agregadas, de forma
manter a sustentabilidade da sua prestagdo, respeitando as normas
contratuais e legislacdo vigente;

XIII - A produgdo de informagdes, projetos e estudos técnicos;

XIV - A instituigdo, gestdo e o funcionamento de escolas de governo
ou de estabelecimentos congéneres;
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XV - Promover seminarios e foruns de discussdo visando a integragdo
regional das agdes de politicas publicas nas areas de abrangéncia do
consorcio;

XVI — O apoio ¢ o fomento do intercambio de experiéncias e de
informagdes entre os entes consorciados;

XVII - O planejamento, a gestdo ¢ a administragdo dos servicos e
recursos da previdéncia social dos servidores de qualquer dos entes
consorciados, vedado que os recursos arrecadados em um ente
federativo sejam utilizados no pagamento de beneficios de segurados
de outro ente, de forma a atender o disposto no art. 1°, inciso V, da Lei
9.717/98;

XVIII - O fornecimento de assisténcia técnica, extensao, treinamento,
pesquisa e desenvolvimento urbano e rural;

XIX - As agdes e politicas de desenvolvimento administrativo, social
e econdmico dos entes consorciados;

XX - O exercicio de competéncia pertencente aos entes consorciados
nos termos de contrato de programa;

XXI - A implantacdo de um sistema de compras e licitagdo unificado;

XXII - A promogdo de cursos de treinamento e capacitagdo, foruns,
seminarios e eventos correlatos;

XXIII - A divulgacdo de informagdes de interesse regional, ¢ a
realizagdo de pesquisas de opinido e campanhas de educagdo e
divulgagao;

XXIV - A promogdo e apoio a formacgdo e ao desenvolvimento
cultural;

XXV - O apoio a organizagdo social e comunitaria;

XXVI - Assessorar e cooperar com as prefeituras e com as camaras
municipais quanto a adogdo de medidas legislativas que contribuam
para integragdo dos municipios consorciados e eficiéncia na gestdo em
prol do interesse publico.

§1° - Quanto a infraestrutura, transito e transporte dos
municipios consorciados:

I - Realizar servigos relacionados a obras para o desenvolvimento e
qualifica¢o da infra-estrutura urbana e rural;

II - Promover a execugdo de programas voltados para o setor de obras,
transporte e demais areas relacionadas ao desenvolvimento e
qualificac@o da infra-estrutura urbana e rural;

III - Articular-se com entidades publicas e privadas, nacionais ou
internacionais, visando & obtengdo de recursos para investimentos em
projetos e aquisicdo de patrulhas mecanizadas para atender obras
publicas e demais atividades de infraestrutura;

IV - Buscar a integracdo dos investimentos municipais, estaduais e
federais para a execucdo de programas comuns, especialmente
daqueles necessarios a viabilizar a implementag@o de planos regionais
no setor de obras e de infra-estrutura, em atendimento ao interesse dos
municipios consorciados;

V - Promover a realizagdo de estudos, pesquisas, projetos ou servigos
destinados a solug@o de problemas regionais relativos a administragdo
das obras publicas e demais atividades referentes a infra-estrutura
urbana e rural;

VI - Representar os entes Consorciados junto a 6rgdos Federais e
Estaduais, com o propdsito de atender as demandas e necessidades dos
entes consorciados, formalizar parcerias e convénios com o objetivo
de melhorar a malha viaria regional;

VII - Viabilizar a aquisicdo de equipamentos € maquinas para os
Entes consorciados, por intermédio de linhas de créditos ou outras
formas de financiamento publico ou privado;

VIII - Planejar, licitar e realizar programas de obras publicas,
transporte e transito bem como a troca de experiéncia administrativa e
operacional entre os entes consorciados;

IX - Plangjar, licitar e realizar demais atos para aquisi¢do ou
contratacdo de usina de asfalto, com a finalidade de realizar obras de
infra-estrutura urbana nos entes consorciados;

X - Planejar, licitar e contratar a realizagdo de projetos de engenharia e
arquitetura de interesse dos entes consorciados;

XI - Planejar, licitar e realizar os demais atos necessarios a realizagdo
de concessdo de prestagdo de servicos de transporte ptblico urbano.

§2° - Quanto aos servicos de saneamento basico e tratamento de
agua:

I — A gestdo de servicos de saneamento basico entre Municipios de
uma regido, tais como: fornecimento de agua potavel, recolhimento,
afastamento e tratamento de esgoto doméstico, gestdo dos residuos
solidos. Para fins de avaliagdo da viabilidade econdomica da
implantacdo de equipamentos comuns, como aterros sanitarios,
centrais de reciclagem, unidades de reaproveitamento de residuos de
construcdo civil e outros residuos reciclaveis;

II - A prestagdo dos servigos de produgdo e fornecimento de agua
tratada, através de captagdo, tratamento, aducdo e preservacdo, dos
complexos de captacdo de cada ente consorciado interessado,
diretamente ou por meio de concessdo ou contratagdo em processo de
licitagdo compartilhada, compreendendo esta prestacdo todas as etapas
dos servigos.

IIT - A prestagdo de servigo de esgotamento sanitarios nas infra-
estruturas e instalagdes operacionais de coleta, transporte, tratamento e
disposicdo final adequados dos esgotos sanitarios, de cada ente
consorciado interessado, diretamente, por meio de concessdo ou
contratacdo em processo de licitagdo compartilhada, desde as ligagdes
prediais até o seu langamento final no meio ambiente.

IV - Limpeza urbana e manejo de residuos solidos conjunto de
atividades, infra-estruturas ¢ instalagdes operacionais de coleta,
transporte, transbordo, tratamento e destino final do lixo doméstico e
do lixo originario da varri¢do e limpeza de logradouros e vias publicas
de cada ente consorciado interessado, diretamente, por meio de
concessdo ou contratagdo em processo de licitagdo compartilhada;

V - Drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas (conjunto de
atividades, infra-estruturas e instalagdes operacionais de drenagem
urbana de aguas pluviais, de transporte, deten¢do ou reten¢do para o
amortecimento de vazdes de cheias, tratamento e disposi¢do final das
aguas pluviais drenadas nas areas urbanas).

VI - O planejamento, a fiscalizagdo e, nos termos de contrato de
programa, a prestacdo dos servigos publicos de tratamento e/ou
destinagdo de residuos solidos urbanos;

VII - A operacionalizagdo da gestdo ambiental integrada conforme
diretrizes estabelecidas pelos municipios consorciados, sem prejuizo
das iniciativas municipais;

VIII - Implementacdo de melhorias sanitarias, de caracteristicas
socioambientais, bem como o desenvolvimento de programas de
educagio sanitaria e ambiental, sem prejuizo de que os municipios
consorciados desenvolvam agdes e programas iguais ou assemelhados;

IX - A realizagdo de licitagdes compartilhadas das quais, em cada uma
delas, decorram dois ou mais contratos com municipios, celebrados
pelo CIMCERO, para tratamento e/ou destinagdo de residuos solidos
para os municipios consorciados;
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X - Adquirir ou administrar bens para o uso compartilhado dos
municipios consorciados;

XI - Outorgar concessdes, permissdes ou autorizagdes e, por meio de
gestdo associada, celebrar contratos nos termos da legislagdo vigente;

XII - Plangjar, estruturar o sistema e elaborar projetos de transportes
coletivos, bem como, contratar e gerir o transporte coletivo dos
municipios consorciados que demonstrarem interesse;

XIII - Celebrar parcerias e/ou instrumentos congéneres, com Orgaos e
entidades publicas e privadas, nacionais, estrangeiras ou
internacionais, que se dediquem & pesquisa, a administracdo e a
operacionalizagdo de sistemas que se relacionem com saneamento
bésico, na area de manejo de residuos sélidos, visando a melhoria da
qualidade operacional e tecnoldgica do servigo, sua expansdo e
modicidade;

XIV - Apoiar e orientar tecnicamente os municipios consorciados,
bem como desenvolver, diretamente ou por meio de contratos com
entidades publicas ou privadas, programas de conscientizagdo nas
areas de saneamento basico e meio ambiente, sempre em carater
educativo, informativo ou de orientacdo social, inclusive por meio de
cursos, semindrios e capacitagdes, tanto para os servidores publicos,
como para associacdes comunitarias, sindicatos, escolas ou, ainda,
para os cidaddos e a sociedade em geral.

§3° - Quanto aos servicos de satide em gestiio associada:

I - A gestdo associada de servigos publicos ou de interesse publico na
area de saude;

II - O compartilhamento ou uso em comum de instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestdo, de manutengao, de informatica, de
pessoal técnico e de procedimentos de licitacdo e de admissdo de
pessoal;

III - A produgéo de informagdes ou de estudos técnicos, inclusive os
de carater permanente, sobre as condi¢des epidemioldgicas da regido
oferecendo alternativas de agdes que modifiquem tais condigdes;

IV - A execugdo de programas de satde publica no ambito da atencio
basica do Sistema Unico de Saude, que lhe tenham sido delegadas,
transferidas ou autorizadas, obedecidos os principios, diretrizes e
normas que regulam o SUS;

V - Participar de intercambio de experiéncias e de informacdes entre
os Municipios Consorciados;

VI - O fornecimento de assisténcia técnica, treinamento, pesquisa e
desenvolvimento dos profissionais de satde publica;

VII - Desenvolver, de acordo com as necessidades e interesses do
municipio, agdes conjuntas de vigilancias em saude, sanitdria,
epidemioldgica, treinamento, pesquisa e desenvolvimento dos
profissionais de satide publica;

VIII - Aquisi¢do ou administragdo de bens para uso compartilhado
dos municipios consorciados, bem como medicamentos, servicos e
materiais utilizados pela atengdo basica do SUS;

IX - A realizagdo de licitagdo compartilhada na qual, nos termos do
edital, possa decorrer contratos administrativos celebrados por 6rgaos
ou entidades dos municipios consorciados;

X - Desenvolvimento de planos, programas e projetos destinados a
promogao, recuperagdo, preservagdo e melhoria das condi¢des da
saude da populagdo;

XI - Prestagdo de servigos, dentro do ambito de sua atuagdo, em
relagdo a pessoas juridicas de direito publico ndo consorciada e
pessoas juridicas de direito privado, sendo que, nesses casos, 0s
servigos deverdo ser oferecidos em condigdes de mercado, de modo
que seu produto revertera para o Consorcio como um todo;

XII - Agendamento e regulag@o de servigos e atendimento de saude,
por meio de contrato com o prestador de servigos que estabelece
descontos com profissionais regulamentados (médicos, psicologos,
nutricionistas, fisioterapeutas, odontdélogos, etc) ou empresas de
direito privado especializada em atendimento de saude, revertendo
10% (dez por cento) do preco pago pelo usuario ao CIMCERO.

XIII - Viabilizar agdes conjuntas na area de compra, suprimento e/ou
producdo de materiais, medicamentos outros insumos;

XIV - Fomentar o fortalecimento das especialidades de saude
existente no municipio ou que nele vier a se estabelecer;

XYV - Incentivar e apoiar a estruturagdo dos servigos basicos da satide
no municipio, objetivando a universalidade e a uniformidade de
atendimento médico e de auxilio diagnostico para a correta utilizagdo
dos servigos oferecidos através do Consorcio;

XVI - Prestar assessoria na implantagdo de programas ¢ medidas
destinadas a promog¢ao da saude da populagdo do municipio;

XVII - O apoio, a instituigdo e o funcionamento de escolas de
formacdo, treinamento e aperfeigoamento na area de saude, ou de
estabelecimento congéneres;

§4° - Quanto a educaciio:

I - Criar escola de capacitacdo de servidores, visando a formagdo
continuada dos profissionais que atuam nos entes consorciados, de
forma direta ou através de convénios e parcerias com institui¢des de
ensino;

IT - Coordenar grupos de discussdo e aprimoramento dos processos
pedagogicos e de formacdo de todos os niveis e modalidades de
Ensino;

IIT - Implantar a¢des que propiciem e otimizem os processos de
comunicagdo entre os 6rgdos responsaveis pela Educagdo dos entes
consorciados;

IV - Planejar, contratar assessoria especializada, contratar estudos
técnicos a respeito de gestdo, financiamento, programas, e projetos da
area de Educacdo;

V - Realizar parcerias, convénios ¢ contratos de financiamento,

programas e projetos que visem a valorizagdo do profissional do
magistério e a manutencdo e o desenvolvimento do ensino;

VI - Buscar alternativas para o transporte de estudantes, podendo
realizar licitagdo compartilhada para o transporte escolar.

§5° - Quanto ao esporte e lazer:

I - Formular e implementar politicas publicas inclusivas e de
afirmagdo do esporte e do lazer como direitos sociais dos cidaddos,
colaborando para o desenvolvimento regional;

II - Planejar, licitar e realizar demais atos necessarios a construgio de
estadios, pracas e centros esportivos para a pratica de esportes de

todas as idades, visando o desenvolvimento do esporte na regido;

IIT - Realizar estudos e programas visando incentivar a pratica de
esportes radicais na regido;

IV - Planejar, licitar e realizar demais atos visando a constru¢ao do
Centro Regional de Treinamento.

§6° - Quanto a comunicacio:

I - Realizar diagnostico da Comunicag@o na regido, com o proposito
de estabelecer politicas publicas mais consistentes;
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II - Planejar, licitar e realizar demais atos visando a contratagdo de
agéncia de publicidade para assessoramento em comunicagdo €
prestacdo de servigos ao CIMCERO e aos entes consorciados;

III - Planejar, licitar e realizar demais atos visando a contratagdo de
grafica para atender a demanda de producdo de material de interesse
regional e dos entes consorciados;

IV - Apoiar as iniciativas de emissoras de radiodifusio e
telecomunicagdes comunitarias e educativas regionais;

V - Realizag@o de campanhas educativas e de divulgagdo de interesse
da regido;

VI - Criacdo de uma pagina na internet - “site” do CIMCERO, com
links para as paginas de cada ente consorciado;

VII - Instituir uma rede de comunicagdo de dados entre os entes
consorciados, permitindo inclusive a realizagdo de videoconferéncia;

§7° - Quanto a cultura:

I - Planejar, contratar e realizar demais atos necessarios a realizagdo
de estudos técnicos e pesquisas visando o conhecimento da historia,
tradigdes e demais atributos naturais e culturais dos entes
consorciados;

II - Planejar e contratar ou produzir folders, cartazes, catdlogos de
produtos e outros materiais de divulgagdo regional, assim como
eventos e servigos artistico-culturais dos entes consorciados;

IIT - Assessorar os entes consorciados na implantagdo de agdes e
politicas publicas de Cultura;

IV - Organizar, planejar e realizar feiras regionais de artesanato,
exposigdes e demais eventos culturais;

V - Plangjar, instituir e realizar demais atos visando a implantagdo de
programas e a divulgacdo da historia, tradicdes e demais atributos
culturais dos entes consorciados;

VI - Planejar, realizar estudos, propor e implantar politicas publicas e
acdes na area de cultura, visando a integragdo regional;

VII - Realizar estudos e elaborar programas e projetos que se
beneficiem das leis de incentivo a cultura;

VIII - Planejar, licitar e contratar empresa especializada para o
levantamento do patrimoénio historico regional, subsidiando as agdes
na area do turismo regional;

IX - Plangjar, licitar e realizar demais atos visando a preservagdo do
patrimonio histérico, natural e cultural dos entes consorciados;

X - Valorizar, apoiar e fomentar o artesanato tipico regional, inclusive
mediante a realizagdo de cursos, exposi¢des, ¢ outras formas de
difusdo.

§8° - Quanto ao desenvolvimento rural:

I - Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a
realizagdo de diagndstico da produgdo agropecuaria atual e
identifica¢@o das potencialidades da produgéo rural na regido;

IT - Planejar, realizar estudos e implantar programas regionais de
incentivo a produgdo rural, inclusive através da realizacdo de licitacdo
para compra de insumos e maquinas agricolas;

III - Planejar, realizar estudos e implantar programas visando
melhorar as estradas vicinais e facilitar o escoamento da produgdo
agricola;

IV - Planejar, realizar estudos e implantar programas visando a
criagdo de feiras regionais ou outras agdes voltadas para a
comercializa¢do dos produtos agricolas da regido;

V - Plangjar, propor e implantar agdes regionais de desenvolvimento
do setor rural e fomentar a criagio de Conselhos Municipais de
Desenvolvimento Rural Sustentavel;

VI - Fomentar a criagdo de cooperativas e associacdes de produtores;
VII - Apoiar as praticas de producdo agropecuaria e florestal;

VIII - Promover estudos, elaborar projetos ¢ fomentar praticas de
processamento e industrializacdo de produtos rurais, em especial
através de cooperativas e associagdes rurais.

§9° - Quanto ao desenvolvimento social:

I - Promover a habilitacdo dos entes para implantagdo do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS);

(¢}

IT - Criar cursos de capacitagdo e aperfeicoamento dos gestores
membros de conselhos da area da Assisténcia Social;

(%

III - Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando
realizagdo de diagnodsticos sociais nos entes consorciados, para
desenvolvimento de a¢des, programas e projetos;

o

IV - Planejar, licitar e contratar empresa ou profissional especializado
visando o assessoramento ¢ o acompanhamento da implantacdo de
programas, projetos, servicos e beneficios da assisténcia social;

V - Realizar a¢des e programas visando o incentivo de agdes de
assisténcia e desenvolvimento social realizados por entidades sem fins
lucrativos;

VI - Licitar e/ou contratar empresa ou profissionais especializados
para dar assessoria aos entes consorciados na elaboracdo e
implantacdo de projetos, convénios e programas de assisténcia e
desenvolvimento social;

VII - Criar foruns de discuss@o e criagdo de politicas de protegdo as
criangas ¢ aos adolescentes, a terceira idade, aos portadores de
deficiéncia, a juventude, as mulheres, de promog¢éo da igualdade racial
¢ de promogdo e protegao aos direitos humanos, dentre outras a¢des de
assisténcia e desenvolvimento social;

VIII - Realizar a¢des, programas e contratar empresa ou profissional
especializado para assessoria aos Conselhos Municipais de Seguranga
Alimentar Nutricional Sustentavel;

IX - Planejar, criar e implantar programas de regularizagdo fundiaria e
de habilitagdo popular, incluindo constru¢do, reforma e moradias
populares no ambito regional.

§10° - Quanto ao desenvolvimento econdmico:

I - Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a
realizagdo de diagndstico sdcio-econdmico regional, para nortear as
politicas de ordenamento territorial e desenvolvimento da regido;

II - Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando &
realizagdo de estudos e levantamentos da cadeia de consumo interno
da regido, oferta e demanda de produtos e servigos, de forma a
orientar as politicas publicas e a atracdo de novos investimentos, bem
como para o fortalecimento da economia regional;

III - Realizar cursos técnicos, de capacitagdo, de aperfeicoamento e de
especializagdo, diretamente ou através de convénios, para atender as
demandas de mao-de-obra na regido;

IV - Planejar, propor e implantar programas de desenvolvimento
econdmico da regiao;
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V - Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando o
mapeamento das éareas disponiveis para instalagdo de empresas e
distritos industriais na regido;

VI - Potencializar a atividade turistica através da criagdo de roteiros
turisticos intermunicipais, ¢ de acdes e programas que incentivem o
turismo na regido;

VII - Criar e divulgar um calendario integrado de eventos da regido;

VIII - Implantar foruns de discussdo, debates e estudos técnicos para
o desenvolvimento da regido;

IX - Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a
identificagdo de atividades econdmicas alternativas a mineragdo e
siderurgia;

X - Criar programas e cursos de capacitacdo em empreendedorismo;

XI - Criar o féorum regional da economia solidaria, em articulagdo com
arede de entidades ndo lucrativas voltadas para o mercado solidario;

XII - Planejar, criar e implementar programas voltados para a
economia solidaria, ligados prioritariamente a atividade rural,
artesanato, reciclagem de produtos e rejeitos da mineragéo;

§11° - Quanto a gestdo administrativa:

I - Realizar licitagdes, visando a realizagdo de compras e contratagdo
de servicos de forma integrada, através de uma Central de Compras;

IT - Realizar seminarios, cursos de capacitagdo, aperfeigoamento e
outros eventos visando o aprimoramento e atualizagio para os
servidores municipais, diretamente através da criagdo de Escola de
Governo ou através da realizagdo de convénio;

III - Elaborar pauta comum de reivindica¢des junto a 6rgdos estaduais
e federais para a execugdo de projetos de interesse regional;

IV - Planejar, criar e implantar agdes e politicas publicas de
modernizagdo administrativa para os entes consorciados;

V - Promover encontro, reunides, foruns técnicos e seminarios
visando a troca de experiéncias e integragdo entre os entes
consorciados;

VI - Promover encontros, reunides, foruns de discussdo, para os
gestores municipais, a respeito das alternativas de previdéncia
municipal;

VII - Planejar, instituir e realizar demais atos necessarios a
implantag@o de Escola Regional de Gestores Publicos;

VIII - Planejar, criar e implantar agdes e politicas publicas visando o
aperfeicoamento das acdes de controle interno dos entes consorciados.

VII - Realizar semindrios, cursos de aperfeigoamento, encontros
juridicos e outros eventos visando o aprimoramento e atualizagdo dos
profissionais do Direito com atuagdo nos entes consorciados e a
uniformizagdo, dentro das possibilidades, dos ordenamentos juridicos
municipais.

§12° - Para o cumprimento de seus objetivos 0 Consorcio podera:

I - Celebrar contratos de programa, contrato de gestdo ou termo de
parceria; gerenciar e otimizar recursos humanos, financeiros e
materiais existentes e sob sua administragdo;

II - Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza,
receber auxilios, contribui¢des e subvengdes sociais ou econdmicas de
outras entidades e 6rgdos do governo;

III - Encaminhar aos entes federativos respectivos os processos
desapropriacdes e instituir serviddes nos termos da declaragdo de

utilidade ou necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo
Poder Publico;

IV - Contratar ou ser contratado pela administragdo direta ou indireta
dos entes da Federag@o consorciados, dispensada a licitagdo.

V - Realizar termo de parceria com entidades destinada a formagao de
vinculo de cooperagdo para o fomento e a execugdo de atividades de
interesse publico;

VI - Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza,
receber auxilios, contribui¢des e subvengdes sociais ou econdmicas de
outras entidades e 6rgdos governamentais;

VII - ser contratado pela administrago direta ou indireta dos entes da
Federacdo consorciados, dispensada a licitagao.

VIII - Nas matérias relacionadas aos seus objetivos e finalidades, o
CIMCERO podera celebrar contrato de gestao;

IX — O CIMCERO podera prestar servigos publicos de competéncia
dos entes consorciados ou concedé-los, de acordo com contrato de
programa;

X — O CIMCERO podera outorgar concessdo, permissdo ou
autorizacdo de obras ou servigos publicos em consonéncia com a lei
de licitagdes, de acordo com contrato de programa;

XI — O CIMCERO podera emitir documentos de cobranca e exercer
atividades de arrecadagdo de tarifas e outros precos publicos pela
prestacdo de servigos ou pela outorga de uso de bens publicos por ele
administrados, de acordo com contrato de programa, sendo que o
percentual de tarifa sera regulamentado pelo Conselho de Prefeitos,
através de Instrugdo Normativa.

§13° - Mediante deliberagdo da Assembleia Geral as agdes
mencionadas neste Artigo poderdo ser ampliadas, desde que seja
considerada como agdo integrada ou regional.

§14° - O Consorcio somente poderd prestar servigos publicos ndo
relacionados neste Artigo, nos termos de contrato de programa, apds
aprovacdo da Assembleia Geral.

§15° - Os bens adquiridos e administrados pelo CIMCERO devem ser
utilizados considerando as respectivas finalidades.

DO PRAZO DE DURACAO
Art. 3° - O Consorcio funcionara por tempo indeterminado.
DA SEDE

Art. 4° - A sede do Consorcio situa-se na Rua Padre Adolfo Rhol, n®
1346, Bairro Casa Preta, CEP n°. 76.907-554, no Municipio de Ji-
Parana, no Estado de Rondoénia.

DA IDENTIFICACAO DA AREA DE ATUACAO

Art. 5° - A atuacdo do Consorcio compreende as areas dos municipios
consorciados, sendo a sua abrangéncia geografica a soma das suas
territorialidades.

§1° - Somente sera considerado consorciado o municipio subscritor do
Protocolo de Intengdes que o ratificar por meio de lei municipal.

§2° - O municipio ndo designado no Protocolo de Intengdes podera
integrar o Consorcio, desde que aprovado pelo Conselho de Prefeitos,
encaminhe a Camara Municipal correspondente Projeto de Lei
ratificadora e que se comprometa a cumprir as formalidades
estabelecidas no Estatuto;

§3° - A lei de ratificagdo podera prever reserva, desde que aceita pelo
Conselho de Prefeitos, hipotese em que o consorciamento sera parcial
e, para todos os efeitos, proporcional.
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§4° - O municipio consorciado, quando adimplente com suas
obrigacdes, tem o direito de exigir o pleno cumprimento do Estatuto.

DOS CRITERIOS DE REPRESENTACAO

Art. 6° - O Consorcio representa os municipios consorciados, em
assuntos de interesse comum, nas esferas de governo, em ambito
nacional e estadual, bem como em instdncias internacionais ¢
regionais, sempre que suas finalidades estiverem em discussdo.

DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 7° - O Consorcio sera organizado pelo presente Estatuto e
Regimento Interno.

Paragrafo Unico - O Regimento dispora sobre o exercicio do poder
disciplinar e regulamentar, procedimento administrativo, dos
consorciados ¢ de seus empregados ou titulares de cargo
comissionado, organiza¢do administrativa e outros temas referentes ao
funcionamento e organizac¢éo do Consorcio.

Art. 8° - O Consorcio é composto pelos seguintes 6rgaos:
I - Assembleia Geral,;

II - Conselho de Prefeitos;

III - Diretoria Executiva

III - Conselho Fiscal,;

IV — Conselho de Regulamentagéo e Fiscalizagao.

§1° — O presidente do Conselho de Prefeitos é o presidente do
Consorcio, presidindo também as Assembléias e demais eventos onde
estiver presente;

§2° - O Conselho de Prefeitos, podera conceder reajuste de
remuneragao, criar, alterar e suprimir cargos publicos (comissionados,
fungdo gratificada e empregos publicos), modificar a estrutura
organizacional, com remuneragdo proporcional as responsabilidades
da func¢@o, considerando os parametros remuneratorios de mercado,
apos a aprovagdo da Assembleia Geral, por Resolugéo especifica, que
automaticamente alterara o anexo II, III e IV da Resolugdo que
reformou o Estatuto.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 9° - A Assembleia Geral, instancia maxima do Consoércio, €
orgao colegiado composto pelos prefeitos dos municipios
consorciados.

§1° - Os vice-prefeitos e os membros do Conselho Fiscal poderdo
participar de todas as reunides da Assembleia Geral com direito a voz.

§2° - No caso de auséncia do prefeito, o vice-prefeito ou representante
designado pelo prefeito assumira a representagdo do seu municipio, na
Assembleia Geral, inclusive com direito a voto, desde que
expressamente autorizado pelo Prefeito.

§3° - O servidor, empregado publico ou titular de fungdo em um ente
ndo podera representar o outro na Assembleia Geral.

§4° - E vedada a representacdo de dois municipios consorciados pela
mesma pessoa.

Art. 10° - A Assembleia Geral, que ¢ a instdncia maxima do
Consorcio, constitui-se em 6rgdo colegiado composto pelos chefes dos
poderes executivos de todos os municipios consorciados, os quais
poderdo delegar representantes nas hipdteses permitidas neste estatuto.

§1° - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente duas vezes por
ano, uma até 31 de margo para prestagdo de contas do exercicio
anterior, ¢ outra até 30 de setembro para aprovagdo da ROA
(Resolug@o Orgamentaria Anual) e, extraordinariamente, sempre que
convocada.

§2° - A Assembleia Geral extraordinaria sera convocada pelo
Presidente do Conselho dos Prefeitos ou seu substituto legal, pelo

Conselho Fiscal ou por subscri¢ao de 2/3 (dois tergos) dos municipios
consorciados, de forma expressa, com 72h (setenta e duas horas) de
antecedéncia, com indica¢do dos assuntos que compordo a pauta, com
divulgagdo no Diario Oficial dos Municipios, podendo haver o
encaminhamento de convites pessoais por meios fisicos ou
eletronicos.

§3° - A Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convocagdo com a
presenca minima da maioria absoluta dos consorciados e em segunda
convocagdo trinta (30) minutos apds, com qualquer numero de
presentes, sendo que a deliberagdo sera por maioria simples sendo
50% (cinquenta por cento) mais um dos presentes com direito a voto,
salvo nas assembleias que exigirem por disposicdo contratual,
estatutaria ou por lei quorum qualificado.

I - Sdo consideradas clausulas pétreas e exigem quérum qualificado de
2/3 (dois terg¢os) dos consorciados a alteragdo e reforma do Contrato e
do Estatuto:

Alteragdo ou supressdo dos cargos que compdem o Conselho de
Prefeitos, a Diretoria e o Conselho Fiscal.

A aplicagdo de pena de exclusdo de Municipios consorciados.

A reversio de bens, equipamentos ou materiais permanentes
destinados ao CIMCERO.

II - Exigem quérum qualificado de maioria absoluta dos consorciados
a alteragdo e reforma do Contrato e do Estatuto:

Alteragdo da sede do CIMCERO.

A alterag@o do periodo do mandato e forma de eleigao.

III - A aprovacdo do Regimento Interno dependera de maioria simples
dos presentes com direito a voto na Assembleia.

§4° - Cada municipio consorciado tera direito a um tUnico voto na
Assembleia Geral.

§5° - O voto sera publico, aberto e nominal, exceto para eleicdo ou
destitui¢do do Presidente ou membro da Diretoria, em que o voto serd
direto e secreto ou por aclamacgao.

§6° - O Presidente do Consorcio, salvo nas elei¢des, destituicdes ou
quando a matéria exigir quoérum qualificado de deliberagdo, votara na
Assembleia Geral apenas para desempatar.

Art. 11° - Compete a Assembleia Geral:

I - Homologar o ingresso no CIMCERO de municipio que ndo tenha
sido subscritor inicial do Protocolo de Intengdes;

IT - Aplicar a pena de exclusdo dos municipios Consorciados do
CIMCERO, depois de realizado o devido processo administrativo;

III - Elaborar o estatuto do CIMCERO e aprovar as suas alteragdes,
considerando o que determina a legislacdo vigente;

III - Eleger Presidente do CIMCERO, para mandado de 2 (dois) anos,
permitida a reeleigdo, ou destitui-lo;

IV - Ratificar ou recusar a nomeag@o ou destituir os demais membros
da Diretoria Executiva;

V - Aprovar:

orcamento plurianual de investimentos;

programa anual de trabalho;

o orcamento anual do CIMCERO bem como respectivos créditos
adicionais, inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por
recursos advindos de contrato de rateio;

a realizagdo de operagdes de crédito;

a fixagdo, a revisdo e o reajuste de tarifas e outros precos publicos;

a alienagdo e a oneracdo de bens, materiais ou equipamentos
permanentes do CIMCERO ou daqueles que, nos termos de
concessdo, lhe tenham sido outorgados os direitos de uso e
exploragdo;

VII - Homologar as decisdes do Conselho Fiscal;

VIII - Aceitar a cessdo de servidores por municipio consorciado;

- Aprovar a celebrag@o de contratos e termos de concessdo, permissao
ou autorizagdo, para gestdo associada de servigos, os quais deverdo ser
submetidos a sua apreciacdo em no maximo 180 (cento e oitenta) dias,
sob pena de perda da eficacia;

X - Apreciar e sugerir medidas sobre a melhoria dos servigos
prestados pelo CIMCERO, bem como para os resultantes das relagdes
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do CIMCERO com o6rgdos publicos, entidades e/ou empresas
privadas.

§1° - Sempre que recomendar o adiantado da hora, os trabalhos serdo
suspensos para recomegarem em dia, horario e local anunciados antes
do término da sessdo.

§2° - Da nova sessdo podera comparecer os municipios que tenham
faltado a sessdo anterior.

Art. 12° - Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas:

I - Os municipios consorciados representados na Assembleia Geral,
indicando o nome do representante e o horario de seu
comparecimento;

II - De forma resumida, todas as intervengdes orais €, como anexo,
todos os documentos que tenham sido entregues ou apresentados;

III - A integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia
Geral e a indicagdo expressa ¢ nominal de como cada representante
nela votou, bem como a proclamagio de resultados.

§1° - Somente se reconhecera sigilo de documentos e de declaragdes
efetuadas na Assembleia Geral, mediante decisdo na qual se indique
expressamente os motivos do sigilo.

§2° - A decisdo sobre o que dispde o paragrafo primeiro deste Artigo
sera tomada por maioria de votos dos presentes e a ata devera indicar
expressa ¢ nominalmente os representantes que votaram a favor e
contra o sigilo.

§3° - A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos,
por aquele que a lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos
da Assembleia Geral.

§4° - A ata da Assembleia Geral sera publicada no Diario Oficial dos
Municipios da AROM e no sitio eletrdnico do CIMCERO, em até 15
(quinze) dias de sua realizagdo, sob pena de nulidade de suas
deliberagoes.

DO CONSELHO DE PREFEITOS

Art. 13° — O Conselho de Prefeitos ¢ constituido por 05 (cinco)
Chefes de Executivos dos municipios consorciados, que ocuparam os
seguintes cargos:

Presidéncia

Vice-Presidéncia

Supléncia da Vice-Presidéncia

Secretaria

Supléncia da Secretaria

Art. 14°- Compete ao Conselho de Prefeitos:

I —Deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos do
Consorcio;

II —Escolher o Secretario Executivo;

IIT —Aprovar o Regimento Interno do Consorcio;

IV —Aprovar o Plano Anual de Trabalho proposto pela Secretaria
Executiva e encaminhar para apreciagdo da Assembleia Geral;

V Julgar em ultima instdncia procedimento administrativo
disciplinar;

VI —Escolher em situagao de vacancia ou impedimento substituto para
o Presidente, membro do Conselho Fiscal ou do proprio Conselho de
Prefeitos.

VII - Deliberar apds parecer juridico sobre as omissdes estatutarias;
VIII - Deliberar sobre assuntos que envolvam decisdes de politicas
publicas prioritarias e de gestao.

§1°- O Conselho de Prefeitos reunir-se-4 sempre que necessario, na
sede do consorcio ou em municipio consorciado e extraordinariamente
sempre que julgar necessario e suas deliberacdes serdo por maioria
simples, sendo a votagdo ordinariamente por aclamagdo, podendo ser
escolhida outra forma de votagdo durante a propria reunido.

§2° - Poderdo participar das reunides do Conselho Administrativo,
sem direito a voto, os Vice-Prefeitos ¢ Vereadores dos Municipios
consorciados e representantes de entidades publicas ou privadas,
especialmente convidados pela Presidéncia ou pelos membros do
Conselho Administrativo de Prefeitos.

§3° - Nao havera percepgdo de remuneragdo ou quaisquer espécies de
verba indenizatoria por parte dos membros que compdem o Conselho
dos Prefeitos.

Art. 15° - O Presidente do Consodrcio exercera o cargo de Presidente
do Conselho de Prefeitos e sera eleito em Assembleia Geral, podendo
ser apresentadas candidaturas nos primeiros 30 (trinta) minutos de
antecedéncia ao inicio da Assembleia Geral.

§1° - Somente sera aceito como candidato, prefeitos de municipios
consorciados adimplentes.

§2° - A eleicdo ocorrera no ultimo ano de mandato, em primeira
chamada com a presenca de 2/3 (dois ter¢os) dos municipios
consorciados, na segunda chamada com intervalo minimo de trinta
minutos, conforme estabelecido no edital de convocagdo, com o
numero de 1/5 dos consorciados, sendo a votagdo de eleigdo secreta e
o eleito serd por maioria simples 50% (cinquenta por cento) mais um
dos presentes com direito a voto.

§3° - Proclamado eleito, o vencedor anunciara e¢ fara a nomeagdo dos
demais membros do Conselho de Prefeitos, os quais,
obrigatoriamente, deverdo ser prefeitos.

§4° - Os prefeitos indicados para o Conselho de Prefeitos serdo
chamados para se manifestar sobre a aceitacdo do encargo.

§5° - Na hipétese de um dos prefeitos recusar a indicagdo, cabera ao
Presidente eleito proceder a nova indicagdo até que a nominata do
Conselho de Prefeitos seja completada.

§6° - Se a indicagdo do Presidente recair sobre um prefeito que nao
esta presente na Assembleia Geral, o aceite devera ser expressamente
comprovado.

§7° - Em cumprimento a Legislacdo Eleitoral e partidaria o prefeito
presidente, pré-candidato a cargo eletivo, podera solicitar
licenciamento por prazo até 180 meses. Durante o licenciamento
assumird o cargo um membro do Conselho dos Prefeitos aclamado
pelo proprio Conselho.

§8° - A destituicdo do Presidente ¢ de membros do Conselho de
Prefeitos podera ocorrer mediante apresentacdo de mocdo de
impedimento ou censura, proposta por representantes de dois tercos
dos municipios consorciados a Assembleia Geral.

I - A representagdo sera encaminhada ao Conselho Fiscal, o qual tera
prazo de 30(trinta) dias para instru¢do e conclusdo, assegurando o
direito ao contraditorio e a ampla defesa em processo administrativo.
IT - O resultado do processo de destituicdo do Presidente ou de
membros do Conselho dos Prefeitos apresentado pelo Conselho Fiscal
sera submetido a apreciagio e julgamento da Assembleia Geral, ndo
cabendo recurso do resultado.

§9° - Havendo a vacéncia do cargo de Presidente, independentemente
do motivo, o substituto sera escolhido pelo Conselho de Prefeitos
dentre os seus demais membros e caberd ainda ao Conselho de
Prefeitos convidar dentre os demais prefeitos um membro para
compor a vaga do Conselho.

Art. 16° - Sem prejuizo do que preverem resolucdes aprovadas pela
Assembleia Geral, compete:

a0 Presidente do Conselho de Prefeitos:

I - Representar o consércio ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

IT - Julgar recursos relativos a:

a) homologac@o de inscri¢éo e de resultados de concursos publicos;

www.diariomunicipal.com.br/arom 7



Rondobnia , 04 de Novembro de 2020 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia < ANO XII | N° 2831

b) impugnagdo de edital de licitagio, bem como os relativos a
inabilitagdo, desclassificagdo e homologagdo ¢ adjudicagdo de seu
objeto;

c) aplicacdo de penalidades a servidores do consodrcio;

III - Autorizar que o Consorcio ingresse em juizo, reservado ao
Presidente a incumbéncia de ad referendum, tomar as medidas que
reputar urgentes;

IV — Autorizar a dispensa ou exonera¢do de empregados publicos e
empregados ou contratados temporarios;

V — Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios
para o desenvolvimento das atividades do Consoércio.

VI - Convocar as reunides, do Conselho dos Prefeitos ¢ Conselho
Fiscal,

VII - Zelar pelos interesses do CIMCERO, inclusive nas hipdteses de
omissdo do Protocolo de Intengdes e Estatuto.

VIII - Nomear e exonerar titular de cargo em comissio;

IX - Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

X - Baixar portarias e ordens de servigo necessarios ao bom
funcionamento do CIMCERO;

XI - Regulamentar o contrato de consorcio e o estatuto do CIMCERO
através de instrugdo normativa;

XII - Cumprir e fazer cumprir o Contrato, o Estatuto e demais normas
do CIMCERO;

XIII - Celebrar acordo, convénio ou contrato, para a consecugdo dos
fins do CIMCERO;

XIV - Julgar recursos contra ato de empregado publico ou detentores
de cargos de confianga.

XV - Nomear os cargos de confianga;

XVI - Encaminhar projeto de Resolugdo a Assembleia Geral e apos a
aprovagdo realizar suas publicagdes;

XVII - Extremar as deliberagdes da Assembleia Geral por meio de
Resolucdo;

XVIII - Promover todos os atos administrativos e operacionais
necessarios para o desenvolvimento das atividades do Consorcio;

XIX - Criar e nomear cargo sem o6nus.

§1° - Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugéo
administrativa do Consoércio, o Secretario Executivo podera ser
autorizado a praticar atos ad referendum do Presidente.

§2° - O Presidente podera delegar, por meio de portaria, ao Secretario
Executivo as atribuicdes que julgar necessarias.

§3° - Nao havera percepcdo de remuneragdo ou quaisquer espécies de
verba indenizatéria por parte do Presidente, sem prejuizo do
pagamento das despesas de locomogao, transporte, hospedagem e/ou
alimentagdo quando em deslocamento no interesse exclusivo do
Consorcio Publico, cujo valor sera equiparado, para efeitos de valor, a
diaria do municipio consorciado que o Prefeito Presidente ¢ Executivo
do Municipio e podera ser recebido antecipadamente com a devida
comprovagdo da viagem em até 15(quinze) dias apds o retorno.

b) ao Vice-Presidente e suplentes:

I — Substituir e representar o presidente em suas auséncias, salvo nos
casos de vacancia ou impedimento quando o Presidente sera
substituido na forma prescrita no contrato e estatuto.

¢) ao Secretario;

I — Manter a guarda do livro de ata do Conselho de Prefeitos;
IT — Redigir as atas das reunides do Conselho de Prefeitos;
III — Assinar as atas juntamente com o presidente;

d) aos suplentes de Secretario;
I — Substituir o titular na vacancia, impedimento ou auséncia.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 17° - A Diretoria ¢ 6rgdo executivo e de gestdo das atividades do
Consorcio Publico, composta por trés membros que exercerdo fungdes
proprias, sendo o Presidente do Consoércio, o Secretario Executivo e o
Diretor do Departamento de Gestdo Estratégica de Programas e
Projetos Estratégicos.

§1° - Além do previsto em resolugdes aprovadas pela Assembleia
Geral, compete a Diretoria Executiva:

I — Julgar recursos relativos a:

homologacdo de inscrigdo e de resultados de concursos publicos;
impugnacdo de edital de licitagdo, bem como os relativos a
inabilitagdo, desclassificacdo e homologacdo e adjudicagio de seu
objeto;

aplicac@o de penalidades a empregados do consorcio;

II — Autorizar que o Consoércio ingresse em juizo, reservado ao
Presidente a incumbéncia de ad referendum, tomar as medidas que
reputar urgentes;

III — Autorizar a dispensa ou exoneracdo de empregados e de
servidores temporarios;

IV — Promover todos os atos administrativos e operacionais
necessarios para o desenvolvimento das atividades do Consorcio.

V - A Diretoria deliberara sobre atos de gestdo do Consorcio Publico e
executara todas as deliberagdes da Assembleia Geral.

§2° - O Presidente podera delegar, por meio de portaria, ao Secretario
Executivo ou Diretor do Departamento de Gestdo Estratégica de
Programas e Projetos as atribui¢des que julgar necessarias.

§3° - As deliberagdes da Diretoria serdo externadas na forma de
Instrugdo Normativa.

§4° - Na auséncia do titular da Secretaria Executiva ou do
Departamento de Gestdo Estratégica de Programas e Projetos a
Diretoria Executiva, por falta de nomeagdo, férias, afastamento
justificado ou por motivo de saude, a Diretoria Executiva deliberara
normalmente, apenas com o membro presente e o Presidente do
Conselho dos Prefeito.

Art. 18° - Compete ao Secretario Executivo;

I - Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do Consoércio,
determinando as medidas necessarias para execu¢do dos planos e
programas de trabalho;

II - Representar o Consorcio ativa e passivamente, judicial e extra
judicialmente, quando designado pelo Presidente do Consércio;

III - Elaborar o Regimento Interno;

IV - Definir a estrutura organizacional e operacional do CIMCERO;

V - Autorizar despesa e ordenar pagamentos de acordo com a previsao
orcamentaria aprovada pela Assembléia Geral;

VI - Abrir e movimentar contas bancarias;

VII - Efetuar operagdes de credito, depois de autorizado pelo
Conselho de Prefeitos;

VIII - Elaborar relatério anual de servigos executados e prestagdo de
contas;

IX - Encaminhar relatério anual ao presidente do Conselho de
Prefeitos Deliberativo com o parecer do conselho fiscal;

X - Assessorar o presidente na assinatura de convénios e contratos
com outras institui¢des ou pessoas, para realizagdo dos objetivos do
Consorcio;

XI - Promover a realizagdo de atividades de administracdo geral,
finangas e contabilidade;

XII - Na auséncia de Controlador Interno contratar auditoria externa
para analisar as atividades contabeis do consoércio;

XIII — Criar PCCS-Plano de Cargos, Carreira e Salarios dos
servidores do consorcio;

XIV - Convocar a assembleia ordinaria ou extraordinaria;

DO CONSELHO FISCAL

Art. 19° - O Conselho Fiscal sera indicado pelos consorciados que
demonstrarem interesse, e serd composto por trés conselheiros
titulares e trés suplentes, seus nomes serdo referendados pela
Assembleia no mesmo ato das elei¢cdes, havendo escolha apenas no
caso de os indicados serem em maior niimero que as vagas.

§1° - Somente podera ser conselheiro e suplente de conselheiro
pessoas com qualificagdo técnica por indicagdo dos prefeitos dos
municipios consorciados, que representam.

www.diariomunicipal.com.br/arom 8



Rondobnia , 04 de Novembro de 2020 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia < ANO XII | N° 2831

§2° - O Conselho Fiscal tomara posse imediatamente a aprovacao da
Assembleia e quando vago o cargo de conselheiro fiscal e na falta de
suplente, esse serd preenchido por meio de eleigdo direta do Conselho
dos Prefeitos para o exercicio restante do mandato.

§3° - Somente podera ser conselheiro servidor publico indicado por
Decreto Municipal assinado por prefeito de municipio consorciado
adimplente com as obrigacdes assumidas.

Art. 20° - Compete ao Conselho Fiscal exercer o controle da
legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial,
or¢amentaria e financeira do Consoércio, com o auxilio, no que couber,
do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia.

Paragrafo Unico - O disposto neste Artigo nio prejudica o controle
externo a cargo do Poder Legislativo de cada municipio consorciado,
no que se refere aos recursos que cada um deles efetivamente entregou
ou compromissou.

Art. 21° - O Conselho Fiscal funcionard sempre que necessario e
assim o for exigido em razdo das atividades orgamentarias e
financeiras do Consorcio, mediante convocagdo do Secretario
Executivo e¢/ou do Presidente do Consodrcio e serdo remunerados na
forma da Resolugdo especifica.

§1° - As decisdes do Conselho Fiscal serdo submetidas a homologagio
da Assembleia Geral.

§2° - Os pareceres do Conselho Fiscal sero submetidos a analise
julgamento do Conselho de Prefeitos e deliberagdo da Assembleia
Geral.

DO CONSELHO DE REGULACAO E DE FISCALIZACAO

Art. 22° - O Conselho de Regulagdo, 6rgdo de natureza consultiva,
sera composto pelos membros da Diretoria Executiva e por
representantes de usuarios de cada Municipio consorciado, sendo que
cada Municipio constituira uma cdmara de regulacdo especifica.

§1° - Os representantes dos usuarios serdo eleitos em conferéncia, na
conformidade do previsto em resolugdo propria a ser expedida pela
Presidéncia.

§2° - O Presidente do Conselho de Regulagdo sera eleito dentre os
representantes dos usuarios.

§3° - Os conselheiros poderdo receber ajuda de custo para
deslocamento até a sede do CONSORCIO ou o local da reunido, em
valores e condi¢des a serem definido através de Resolugdo especifica.
§4° - O Regimento Interno do Conselho de Regulagdo deliberara sobre
o prazo de mandato, forma de eleigdo dos representantes dos usuarios,
substituicdo em caso de vacancia, quorum, reunides ordindrias e
extraordindrias e demais matérias atinentes a organizagdo e
funcionamento do Conselho.

§5° - Cabera ao proprio Conselho de Regulagdo aprovar seu Estatuto
e/ou Regimento Interno, onde devera constar que os membros da
Diretoria Executiva do Consoércio poderdo convocar reunido do
Conselho de Regulagdo sempre que julgar necessario.

Art. 23° - Além de outras que venham a ser previstas, compete ao
Conselho de Regulagdo aprovar as propostas de Regulamento a serem
submetidas a Assembleia Geral, bem como emitir parecer sobre as
propostas de revisdo e de reajuste de tarifas e demais pregos atinentes
a servigos publicos prestados por meio de contrato de programa.

§1° - A partir da aprovagdo do Regimento Interno do Conselho sio
ineficazes as decisdes da Assembleia Geral sobre as matérias
mencionadas no caput sem que haja a prévia manifestacdo do
Conselho de Regulagio.

DO SISTEMA DE PESSOAL

Art. 24° - O quadro de pessoal do Consdrcio sera composto por
empregados publicos, na forma do contrato de consércio publico e
serdo regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), cargos
comissionados de livre nomeag@o e exoneragao.

§1° - Os empregos do Consorcio serfo providos mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos.

§2° - Somente admitir-se-a contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico na
hipétese de preenchimento de emprego publico vago, até o seu
provimento efetivo por meio de concurso publico.

Art. 25° - A Estrutura Politico-Administrativa, Organizacional,
através de seus orgaos, desenvolvera os objetivos basicos, podendo ser
modificada por Resolugdo, mediante a criagdo, transformagio,
ampliagdo, fusdo ou extingdo dos mesmos e¢/ou das unidades de
trabalho, sempre que se faga necessario, passa a ser constituida na
forma dos anexos II e anexo III.

§1° - Os empregados do Consorcio poderdo ser cedidos aos
municipios consorciados mediante do Contrato de Programa.

§2° - E admitida a cessdo de servidores titulares de cargos efetivos e
empregados publicos para o Consoércio, mediante Decreto do
municipio cedente ou instituto legal alternativo e concernente.

§3° - Visando atender o principio da eficiéncia os cargos que
compdem estrutura administrativa poderdo ser criados e alterados por
aprovacdo por maioria simples dos votos dos presentes na assembleia.

Art. 26° - O Regimento Interno detalhard sobre a estrutura
organizacional do Consoércio, especialmente a descricdo das fungdes,
assuncdo, atribui¢des, competéncias, lotagdo, remuneragdo, jornada de
trabalho e denominagdo de seus empregos publicos, bem como, as
formas de contratag@o, provimento e exoneragao.

DA GESTAO ECONOMICA, FINANCEIRA E FISCAL

Art. 27° - A execugdo das receitas ¢ das despesas do Consorcio
obedecera as normas gerais do direito financeiro aplicaveis as
entidades publicas.

Art. 28° - Os municipios consorciados somente repassardo recursos ao
Consorcio quando houver:

I - Contratado o Consorcio para a prestagdo de servicos, execucio de
obras ou fornecimento de bens, respeitados os valores de mercado;

II — Contrato de Programa e

III - Contrato de rateio.

Paragrafo Unico - Os municipios consorciados respondem
subsidiariamente pelas obrigagdes do Consorcio.

Art. 29° - O Consorcio estara sujeito a fiscalizagdo contabil,
operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para
apreciar as contas do prefeito que exercer sua presidéncia, inclusive
quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos,
contratos e rentincia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser
exercido em razdo de cada um dos contratos que os municipios
consorciados vierem a celebrar com o Consorcio.

Art. 30° - No que se refere a gestdo associada ou compartilhada, a
contabilidade do Consodrcio devera permitir que se reconheca a gestdo
econdmica, orcamentaria e financeira de cada Programa em relagdo a
cada um de seus titulares.

§1° - Anualmente devera ser apresentado demonstrativo que indique:

I - O investido e o arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de
eventuais subsidios cruzados;

IT - A situagdo patrimonial, especialmente quais bens que cada
municipio adquiriu, isoladamente ou em condominio, para a prestagdo
dos servigos de sua titularidade e a parcela de valor destes bens que
foi amortizada pelas receitas emergentes da prestacdo de servigos.

§2° - Todas as demonstragdes financeiras serdo publicadas no sitio que
o Consorcio mantiver na rede mundial de computadores — Internet.
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DOS CONVENIOS E INSTRUMENTOS CONGENERES

Art. 31° - Com o objetivo de receber transferéncia de recursos, o
Consorcio fica autorizado a celebrar convénio, contrato, concessio,
acordo, ajuste, termo de cooperacdo, termo de parceria, bem como
subscrever carta de intengdes, termo de adesdo ou de compromisso
com entidades governamentais, qualquer esfera, ou privadas, com ou
sem fins lucrativos ou econdmicos, nacionais ou estrangeiras.

Art. 32° - Fica o Consoércio autorizado a comparecer, como
interveniente, nos instrumentos, celebrados ou firmados entre
municipios consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar
recursos.

DA SAIDA DO MUNICIPIO CONSORCIADO

Art. 33° - A retirada de municipio do Consorcio dependera de ato
formal de seu representante na Assembleia Geral corroborado por Lei
Municipal que revogue a lei que ratificou a assinatura do Protocolo de
Intengdes e adesao.

Paragrafo Unico - A retirada do municipio do Consoércio nio
prejudicara as obrigagdes ja constituidas.

Art. 34° Os bens, equipamentos ou materiais permanentes
destinados ao Consoércio, pelo municipio consorciado que se retira,
ndo serdo revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipoteses de:

I - Decisdo de 2/3 (dois tergos) dos municipios consorciados,
manifestada em Assembleia Geral,

II - Expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de
alienagdo;

III - Reserva da lei de ratificacdo que tenha sido regularmente
aprovada pelos demais subscritores do Protocolo de Intengdes ou pela
Assembléia Geral.

Art. 35° - Sdo hipdteses de exclusdo de municipio consorciado:

I - A nfo inclusdo, pelo municipio consorciado, em sua lei
orcamentaria ou em créditos adicionais, de dota¢des suficientes para
suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio;

II - A subscricdo de protocolo de intengdes para constitui¢do de outro
consorcio com finalidades iguais ou, a juizo da maioria da Assembleia
Geral, assemelhadas ou incompativeis;

III - A existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberagio
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a Assembleia
Geral especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo Unico - A exclusdo prevista no inciso I deste Artigo
somente ocorrerd depois de prévia suspensdo, periodo em que o
municipio consorciado podera se reabilitar.

Art. 36° - O Regimento Interno, em capitulo especifico, estabelecera o
procedimento administrativo para a aplicacdo da pena de exclusdo,
respeitado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

§1° - A aplicacdo da pena de exclusdo dar-se-a definitivamente por
meio de decisdo da Assembleia Geral, exigida a presenca da maioria
simples dos municipios consorciados.

§2° - A pena de exclusdo deverd ser comunicada aos organismos
publicos licenciadores e fiscalizadores.

Art. 37° - A extingdo do Consoércio dependera de instrumento
aprovado pela Assembleia Geral, com ratificacdo, mediante lei, por
todos os municipios consorciados.

§1° - Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo
associada ou compartilhada de servigos publicos custeados por tarifas
ou outra espécie de prego publico, serdo atribuidos aos titulares dos
respectivos servigos.

§2° - Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada
obrigacdo, os municipios consorciados responderdo solidariamente
pelas obrigagdes remanescentes.

§3° - Assegurado o direito de regresso, no caso do paragrafo segundo
desta Art., em face dos municipios beneficiados ou dos que deram
causa a obrigagdo.

§4° - Com a extingdo, o pessoal cedido retornard aos seus orgdos de
origem.

Art. 38° - O Consorcio sera regido pelo disposto na Lei Federal n°.
11.107, de 2005; pelo Decreto Federal 16.017 de 2007, pelo presente
Estatuto e Regimento Interno e pelas leis de ratificagdo, as quais se
aplicam somente aos municipios que as emanaram.

Art. 39° - A interpretagdo do disposto neste instrumento deve ser
compativel com os seguintes principios:

I - Respeito a autonomia dos municipios consorciados, pelo que o
ingresso sempre sera voluntario;

II - Solidariedade, em razdo da qual os municipios consorciados se
comprometem a ndo praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que
venha a prejudicar a boa efetivagdo de qualquer dos seus objetivos ¢
finalidades;

III - Eletividade dos componentes dos o6rgaos deliberativos;

IV - Transparéncia, pelo que ndo se podera negar ao Poder Executivo
ou ao Legislativo do municipio consorciado o acesso a qualquer
reunido ou documento;

V - Eficiéncia, o que exigira que todas as decisdes tenham explicita e
prévia fundamentagdo técnica que demonstrem sua viabilidade e
economicidade.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40° - O Consorcio estd previamente autorizado a realizar termo
de parceria, termo de adesdo, parceria publico-privada, contrato de
servigo por concessdo, convénio, termo de cooperagdo, contrato de
gestdo ou outros instrumentos congéneres ou similares.

Art. 41° - As contas bancarias do Consorcio deverdo ser abertas e
movimentadas pelo Presidente do Consorcio, pelo Secretario
Executivo e pelo Coordenador Financeiro, sendo necessaria sempre a
assinatura conjunta de duas das trés pessoas relacionadas neste artigo.

Art. 42° - Para dirimir, em primeira instancia, eventuais duvidas,
questdes, controversas, conflitos ou desavengas decorrentes da
execucdo deste instrumento, ndo resolvidos amigavel ou
administrativamente, fica eleito o foro da sede do Consorcio.

Art. 43° - Revogadas as disposicdes em contrario, em especial o
Estatuto anterior, esta resolu¢do aprovada em Assembleia Geral entra
em vigor na data de sua publicagio.

E, por estarem assim justos, combinados e acordados os participes
obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do
presente instrumento, o qual lido e achado conforme foi lavrado em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, que vao assinadas
pelos participes que produza seus efeitos juridicos e legais, em Juizo
ou fora dele.

LUIZ AMARAL DE BRITO
Presidente do Consorcio

FRANCISCO ALTAMIRO PINTO JUNIOR
Procurador Juridico-OAB/RO 1296
Publicado por:
Hudson Barbosa de Oliveira
Cédigo Identificador:45DAD59C
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